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Dobrcz, dnia 17 pazdziernika 2022 rok

Odpowiedzi na pytania w zwigzku z zapytaniem ofertowym na ushugi sprzatajace w
Urzedzie Gminy w Dobrczu.

1. Wykonaweca prosi o udzielenie wyjasnien w zakresie sposobu oszacowania przez
Zamawiajacego warto$ci przedmiotu zamdowienia, poprzez wskazanie:

1) czy podstawa szacowania byta wartos¢ ustugi swiadczonej przez obecnego Wykonawce?
2) prosimy o wskazanie, jaka byla warto$¢ (netto i brutto) faktur za realizacje ustugi przez
obecnego wykonawce wystawionych w okresie ostatnich 3 miesiecy?

Ad 1.1) Tak, podstawg szacowania wartosci ustugi byly biezace koszty jakie urzad ponosi w
zwigzku z §wiadczong ustuga.

Ad1.2) Wartos¢ brutto faktur za ostanie 3 miesigce to 22 500 zt.

2. Czy obecny Wykonawca (prosimy o podanie jego nazwy) zostat ukarany karg lub karami
za nienalezyte wykonanie przedmiotu umowy? Jesli tak - prosimy o podanie wartosci oraz
ilo$ci natozonych kar?

Ad 2) Nie, nie zaistniala taka konieczno$é.

3. Czy obecny Wykonawca ustugi otrzymuje nalezne wynagrodzenie w terminie zgodnym
z umowy? Jesli Zamawiajgcy regulowat faktury z opéznieniem to Wykonawca prosi

o informacjg ile razy w ciggu trwania obecnej umowy taka sytuacja miata miejsce i jaki byt
okres op6znienia?

Ad3) Wszystkie faktury byty realizowane zgodnie z terminem platnosci.

4. Czy Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ zmiany tredci umowy spowodowanej
koniecznoscig waloryzacji cen w uzasadnionych przypadkach? W szczegélnosci Wykonawca
prosi o potwierdzenie czy bedzie stanowi¢ podstawe do zlozenia wniosku o zmiane
wynagrodzenia wystapienie okolicznosci niezaleznych od Wykonawcy, w tym wynikajacych
z decyzji organéw wladzy publicznej, okreslonych w art. 436 pkt 4 lit. b) oraz art. 439 ust. 1
PZP (zmiana stawki VAT, zmiana minimalnego wynagrodzenia za prace/ minimalnej stawki
godzinowej, zmiana zasad lub stawek ubezpieczenia spolecznego/ zdrowotnego, zmiany w
zakresie zasad gromadzenia i wysokosci wptat do pracowniczych planéw kapitatowych,

zmiany ceny materialéw lub kosztow zwigzanych z realizacjg zaméwienia)?
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Ad 4) Zadaniem wykonawcy jest skalkulowanie wszelkich kosztéw na wlasciwym poziomie
w umowie na okres 12 miesiecy. Z tego tytulu ponosi on swoje zawodowe ryzyko.
Zamawiajacy nie wyklucza jednak zmian w umowie w sytuacji, ktérej nie mogt przewidzie¢
ani zamawiajacy ani wykonawca w momencie podpisywania umowy.

5. Czy Zamawiajacy dopuszcza podwykonawstwa w obszarze calosci przedmiotowego
postgpowania?
Ad 5) Nie, nie dopuszczamy.

6. Prosimy o potwierdzenie, ze Zamawiajagcy wymaga obecnosci personelu Scisle w
godzinach wyznaczonych przez Zamawiajacego, tj. od 7:00 do 15:00? Czy Wykonawca ma
prawo samodzielnie decydowa¢ o ilosci czasu pracy personelu?

Ad 6) Generalnie sprzatanie ma si¢ odbywac si¢ o 7.00 czyli p6t godziny przed rozpoczgciem
pracy urzedu w celu oczyszczenia brudu z korytarzy powstalego w dniu poprzednim
( szczeg6lnie w miejscu Biura Obstugi Interesanta). A praca personelu sprzatajgcego ma miec
miejsce w czasie otwarcia placowki.

7. Czy Wykonawca musi uwzgledni¢ w cenie oferty srodki higieny, tj. reczniki papierowe,
mydto, papier, ptyn do naczyn etc.?

Ad7) Wydatki wymienione przez Paristwa sg po stronie urzedu. Srodki czystosci plus sprzet
jest Panstwa wydatkiem.

8. Prosimy o potwierdzenie, ze Zamawiajagcy wymaga zatrudnienia przez Wykonawce co
najmniej dwoch os6b w oparciu 0 umowe o pracg na pefen etat (8 godzin codziennie) do
realizacji przedmiotu zamdwienia.

Ad 8) Zgodnie z zapisami Zapytania ofertowego pkt 3 Opis wymagan ppkt. 11) Wykonawca
zobowiazuje sie¢ zatrudni¢ do realizacji umowy przez caly okres jej obowigzywania co
najmniej 2 osoby na podstawie umowy o prace. Wykonawca zobowigzuje si¢ Scisle
przestrzega¢ w stosunku do tych oséb przepiséw prawa pracy i ubezpieczen spolecznych,
szczegdlnie norm dotyczacych czasu pracy, bezpieczenstwa i higieny pracy zwigzanych z
wykonywaniem przedmiotu umowy i obowiazku odprowadzania skladek na ubezpieczenie
spoteczne i zdrowotne. Zamawiajgcy wymaga spelnienia tego powyzszego zapisu.
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