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Opracowano na podstawie:

1. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo os$wiatowe. ( Dz. U. z 2017 r.
poz. 59; zm.: Dz. U. z 2017 r. poz. 949).

2. Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe -
Prawo oswiatowe. (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z p6zn. zm.).

3. Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w
sprawie szczegdtowej organizacji publicznych szkét i publicznych
przedszkoli. (Dz. U. poz. 649).



ROZDZIAL 1
INFORMACJE PODSTAWOWE

§1

1. Szkofa Podstawowa w Strzelcach Goérnych jest publiczng o$mioletnig szkotg
podstawowa.

2. Szkota Podstawowa w Strzelcach Gornych miesci sie w budynku przy ulicy
Szkolnej 6 na terenie gminy Dobrcz.

3. Szkota postuguje sie skrétem swojej nazwy: SP w Strzelcach Gérnych.

4. Organem prowadzgcym szkote w Strzelcach Gérnych jest Gmina Dobrcz.

5. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad szkotg jest Kurator Oswiaty
w Bydgoszczy.

6. Obwodem Szkoly Podstawowej sg miejscowosci: Strzelce Goérne, Strzelce
Dolne, Gadecz, Aleksandrowo (dzielone z obwodem Szkoty Podstawowej w
Bordéwnie), Hutna Wies.

7. Szkota uzywa pieczeci urzedowych zgodnie z innymi przepisami:

1) pieczeci okragtej z godtem panstwowym w Srodku i napisem w otoku:
Szkota Podstawowa w Strzelcach Goérnych;

2) pieczatki podiuznej z napisem: Szkota Podstawowa w Strzelcach
Goérnych, ul. Szkolna 6, 86 - 022 Strzelce Gérne, tel. 381-70-20,
NIP 554-19-75-537, REGON 001198808.

§2

1. Celem dziatania szkoty jest:

1) zapewnienie realizacji obowigzku szkolnego dla dzieci zamieszkatych w
obwodzie szkoty;

2) dyrektor moze takze przyja¢ do szkoty dzieci z innych obwoddéw na
prosbe rodzica, opiekuna;

3) umozliwienie uczniom nabycia kompetencji kluczowych okreslonych w
podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego w celu przygotowania ich
do swiadomego funkcjonowania we wspotczesnym Swiecie i sprostania
jego wyzwaniom;

4) przygotowanie absolwentédw do podjecia nauki na kolejnych etapach
ksztatcenia;

5) wsparcie ucznia w rozwoju, w szczegolnosci poprzez budowanie $wiata
wartosci okreslonych w podstawie programowej;

6) ksztattowanie wszechstronnego rozwoju osobowosci ucznidw z
uwzglednieniem ich indywidualnych zainteresowan i predyspozycji
psychofizycznych;

7) realizacja wymagan panstwa okreslonych w rozporzadzeniu w sprawie
wymagan wobec szkét i placéwek;

8) ksztattowanie sSrodowiska wychowawczego sprzyjajgcego realizowaniu
celéw i zasad okreslonych w niniejszym statucie oraz programie
wychowawczo - profilaktycznym;



9) wychowanie do wartosci okreslonych w programie wychowawczo-
profilaktycznym oraz ksztattowanie postaw adekwatnych do tych

wartosci;
10) okreslenie gtéwnych celdw wychowania wynikajacych z wartosci
przyjetych przez szkote i zapisbw programu wychowawczo-

profilaktycznego.

§3

1. Szkofa realizuje swoje zadania i cele poprzez podejmowanie réznorodnych
dziatan wynikajgcych z zapiséw prawa oswiatowego a w szczegdlnosci:

1) realizacje celéw ksztatcenia okreslonych w podstawie programowej;

2) realizacje dziatan wychowawczych i profilaktycznych opartych o
fundament wartosci uzgodnionych przez nauczycieli, rodzicéw i uczniow
oraz pracownikdéw szkoty;

3) wychowanie do wartosci okreslonych w tresci podstawy programowej;

4) realizacje dziatan podejmowanych na podstawie wymagan wobec szkot;

5) organizowanie lekcji religii i etyki do wyboru przez rodzicéw ucznidw;

6) realizacje opracowanego we wspotpracy ze wszystkimi organami szkoty
i uchwalonego na kazdy rok szkolny przez rade pedagogiczng planu
pracy szkoty;

7) realizacje programu wychowawczo-profilaktycznego, uchwalonego przez
rade rodzicow w porozumieniu z radg pedagogiczng i modyfikowanego
w razie potrzeb;

8) wspotprace z uczelniag wyzsza w zakresie wychowania i organizacji
procesow edukacyjnych oraz praktyk pedagogicznych;

9) ocenianie wspierajgce rozwdj uczniow, ktérego szczegdtowe zasady
okreslone sg w niniejszym statucie;

10) indywidualizacje procesu nauczania i uczenia sie umozliwiajgca
osiggniecie sukcesu przez kazdego ucznia na miare jego mozliwosci;

11) umozliwianie wszechstronnego rozwoju ucznidw poprzez organizacje
réoznorodnych form aktywnosci, rozwijania indywidualnych talentéw,
motywowania do udziatu w konkursach, olimpiadach, przegladach itp.,
umozliwiajacych rozwijanie zdolnosci kierunkowych i weryfikacje nabytej
wiedzy i umiejetnosci okreslonych w podstawie programowej;

12) zaopatrzenie w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne oraz
materiaty ¢wiczeniowe uczniéw zgodnie z harmonogramem okreslonym
w art. 11 ustawy z dnia 30 maja 2014 r. o zmianie ustawy O systemie
os$wiaty oraz niektdérych innych ustaw;

13) podejmowanie innych dziatan stuzacych wzmacnianiu efektywnosci
procesdéw edukacyjnych sprzyjajacych rozwojowi kazdego ucznia.

2. W zakresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej szkota realizuje
przepisy okreslone w rozporzadzeniu w sprawie udzielania i organizacji
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placdwkach. Szkota wspodtdziata z Poradnig Psychologiczno-Pedagogiczng w
Koronowie oraz innymi instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i
specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom. Pomoc ta polega w szczegdlnosci
na:

1) diagnozowaniu srodowiska ucznidw;



2) rozpoznaniu potencjalnych mozliwosci oraz indywidualnych potrzeb
ucznia i mozliwosci ich zaspokojenia;

3) rozpoznaniu przyczyn trudnosci w nauce i niepowodzen szkolnych;

4) wspieraniu ucznia z wybitnymi uzdolnieniami:

a) nauczyciele przedmiotowi prowadzg diagnoze ogdélng obejmujaca
wszystkich ucznidw szkoty na podstawie, ktérej identyfikujg
uzdolnienia: humanistyczne, przyrodniczo-ekologiczne, jezykowe,
matematyczne, artystyczne, sportowe, itp;

b) opiekun ucznia zdolnego: zacheca ucznia do udziatu w zajeciach
két zainteresowan na terenie szkoty i poza szkota, kieruje
procesem rozwoju okreslonej dziedziny uzdolnien, wspiera ucznia
do udziatu w konkursach szkolnych i o wyzszej randze,
wspotpracuje z instytucjami kulturalno-oswiatowymi, rodzicami i
innymi szkotami, promuje ucznidw organizujac imprezy, na
ktérych prezentowane sg ich osiggniecia, zainteresowania i pasje,
prowadzi dokumentacje w dzienniku zaje¢ dodatkowych, umieszcza
osiggniecia ucznidw na stronie internetowej szkoty i w lokalnej
prasie;

5) organizowaniu réznych form pomocy psychologiczno - pedagogicznej;
6) podejmowaniu dziatan wynikajacych z programu profilaktyczno -
wychowawczego szkoty i wspieraniu nauczycieli w tym zakresie;

7) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow
wychowawczych;

8) podejmowaniu dziatan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach
kryzysowych.

3. Zadania wymienione w ust. 1 i 2 s realizowane we wspodfpracy z:
1) rodzicami;
2) nauczycielami i innymi pracownikami szkoty, innymi szkotami,
placowkami doskonalenia nauczycieli;
3) publicznymi poradniami psychologiczno - pedagogicznymi i innymi
publicznymi poradniami specjalistycznymi;
4) organizacjami pozarzadowymi oraz innymi instytucjami dziatajgcymi na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.
4. Pomoc psychologiczno - pedagogiczna moze by¢ organizowana
w szczegolnosci w formie:
1) zaje¢ dydaktyczno — wyréwnawczych:

a) zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze realizowane na terenie szkoty,
sq to zajecia typowo dydaktyczne;

b) organizowane sg dla ucznidw majacych trudnosci w nauce i majq
pomdc w opanowaniu i utrwalaniu wiadomosci przewidzianych
podstawg programowg dla danego etapu edukacji;

C) na zajecia uczniowie Kkierowani s na wniosek nauczyciela
wilasciwych zaje¢ edukacyjnych, na podstawie opinii poradni
psychologiczno-pedagogicznej;

d) zajecia prowadzone sg przez nauczyciela wilasciwych zajec
edukacyjnych, ktéry w swojej pracy zwraca szczegdlng uwage na:
indywidualizacje srodkéw i metod pracy, usprawniania zaburzonych
funkcji, powtarzania i wutrwalania materiatu programowego,
stwarzania atmosfery bezpieczenstwa i tolerancji

e) udziat ucznia w zajeciach dydaktyczno-wyréwnawczych trwa do



@

10.

11.

12.

czasu zlikwidowania opo6znien w uzyskaniu osiggnie¢ edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej dla danego etapu
edukacyjnego;

f) za zgoda dyrektora i nauczyciela prowadzacego, na zajecia
dydaktyczno-wyréwnawcze w wyjatkowych przypadkach mogag
uczeszcza¢ uczniowie, ktdérzy z usprawiedliwionych powodow
opuscili cze$¢ zaje¢ edukacyjnych. Na zajecia uczeszczajg do
momentu uzupetnienia zalegtosci;

g) uczniowie wytypowani do uczestnictwa w zajeciach dydaktyczno-
wyréwnawczych ustalonych przez dyrektora sg zobowigzani do
regularnego uczeszczania;

2) zajec specjalistycznych: korekcyjno - kompensacyjnych,
terapeutycznych, logopedycznych, rozwijajacych kompetencje
emocjonalno - spoteczne;

3) porad konsultacji i warsztatéw dla rodzicéw i nauczycieli;

4) porad dla ucznidw.

Objecie ucznia zajeciami dydaktyczno - wyréwnawczymi i zajeciami
specjalistycznymi wymaga zgody rodzicéw lub opiekunéw prawnych.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom ucznidw i
nauczycielom polega na wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu
problemow wychowawczych i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetnosci
wychowawczych w celu zwiekszania efektywnos$ci pomocy psychologiczno -
pedagogicznej dla ucznidw.
Korzystanie z pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole jest
nieodpfatne.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.
Pomocy psychologiczno - pedagogicznej w szkole udzielajg uczniom
nauczyciele, wychowawcy oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z
zakresu pomocy psychologiczno - pedagogicznej, w szczegdlnosci pedagodzy,
logopedzi i terapeuci.
Pomoc psychologiczno - pedagogiczna jest udzielana z inicjatywy:

1) poradni psychologiczno -  pedagogicznej, w tym poradni

specjalistycznej;

2) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty;

3) rodzicow ucznia (opiekunéw prawnych).
Szkota wspdtdziata z Gminnym Osrodkiem Pomocy Spotecznej oraz Gminng
Komisjg Rozwigzywania Problemdéw Alkoholowych w Dobrczu poprzez:

1) biezacq wymiane informacji dotyczaca sytuacji dzieci ich rodzin;

2) organizowanie positkdéw dla dzieci wymagajacych pomocy;

3) wspotorganizacje form wypoczynku dla dzieci w czasie ferii zimowych;

4) organizowanie zajec profilaktyczno - wychowawczych;

5) inne dziatania wynikajgce z biezacych potrzeb.

W zakresie zasad bezpieczenstwa oraz zasad promocji i ochrony zdrowia:

1) szkotfa organizuje i zapewnia opieke uczniom przebywajacym w szkole
od momentu jego przyjscia do szkoty do momentu jego wyjscia,
podczas zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych, pozalekcyjnych i
przerw srodlekcyjnych;

2) nauczyciel odpowiada za bezpieczenstwo ucznidw podczas zajec
edukacyjnych;



3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

opuszczenie miejsca pracy przez nauczyciela (wyjscie w trakcie zajec)
jest mozliwe pod warunkiem, ze dyrektor wyrazi na to zgode, a opieke
nad klasg przejmie w tym czasie inny pracownik szkoty;

w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach (choroba nauczyciela)
dopuszczalne jest fgczenie grup ucznidow (rowniez catych klas) i
przekazanie jednemu nauczycielowi opieki nad tg grupgq;

ucznia moze zwolni¢ z danej lekcji: dyrektor szkoty, wychowawca klasy
lub nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych - na osobisty lub pisemny
wniosek rodzicéw, w ktérym podano, przyczyne zwolnienia oraz dzien i
godzine wyjscia ze szkoty;

ucznidw mozna zwalnia¢ z pierwszych lub ostatnich godzin lekcyjnych po
uprzednim powiadomieniu rodzicéw;

w czasie przerw miedzy lekcjami oraz przed rozpoczeciem zajec
nauczyciele petnig dyzury na terenie szkoty zgodnie z obowigzujacym
regulaminem i planem dyzurdéw ustalonym przez dyrektora szkoty;

nad bezpieczenstwem ucznidw czuwajg rowniez inni pracownicy szkoty,
reagujac na zachowania niezgodne z ustalonymi na terenie szkoty
normami oraz zwracajac uwage na sytuacje, ktére moga mie¢ wptyw na
bezpieczenstwo ucznidéw;

podczas wycieczek i zaje¢ organizowanych poza terenem szkoty opieke
nad uczniami sprawuje nauczyciel tej szkoty, ktéremu mogg pomagad
inni  nauczyciele zgodnie z postanowieniami szkolnego regulaminu
wycieczek. W wymienionych formach mogq bra¢ udziat rowniez rodzice
ucznidow wymagajacych szczegolnej, statej opieki;

10) szkota zapewnia uczniom opieke zdrowotng poprzez wspotprace z

pielegniarka, ktdra realizuje zadania okreslone odrebnymi przepisami
oraz prowadzi profilaktyke zdrowotng;

11) szkota, zgodnie z odrebnymi przepisami organizuje ¢wiczenia ewakuacji

i inne, zwigzane z przygotowaniem ucznidow na zagrozenia i odpowiednie
reagowanie na nie.

13. Szkofa wspodtdziata z fundacjami, stowarzyszeniami, organizacjami w zakresie
dziatalnosci innowacyjnej.

ROZDZIAL 11
ORGANY SZKOLY

84

1. Organami Szkoty Podstawowej w Strzelcach Gérnych sa:

1)
2)
3)
4)

Dyrektor Szkoty;

Rada Pedagogiczna;
Samorzad Uczniowski;
Rada Rodzicow.



2. Dyrektor szkoty:

1) wykonuje zadania okreslone w art. 68 ust.1 ustawy Prawo o$wiatowe;

2) Kkieruje jednostkg organizacyjng samorzadu gminnego;

3) jest kierownikiem zaktadu pracy dla podlegtych pracownikéw;

4) przewodniczy radzie pedagogicznej;

5) wspditpracuje z radg rodzicéw i samorzgdem uczniowskim;

6) reprezentuje szkote na zewnatrz;

7) sprawuje nadzor pedagogiczny na podstawie odrebnych przepiséow;

8) stwarza warunki harmonijnego rozwoju uczniéw i nauczycieli, organizuje
odpowiednig opieke uczniom przebywajacym w szkole;

9) dba o skuteczny przeptyw informacji miedzy organami szkoty;

10) opracowuje arkusz organizacji szkoty na dany rok oraz tygodniowy
rozktad zajec lekcyjnych i pozalekcyjnych;

11) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne;

12) wykonuje zadania administracji publicznej poprzez wydawanie decyzji
administracyjnych. Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych
pracownikéw szkoty, przyznaje nagrody i wymierza kary;

13) dysponuje srodkami finansowymi szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze organizowac
administracyjng, finansowq i gospodarczg obstuge szkoty, administruje
zaktadowym funduszem $wiadczeh socjalnych zgodnie z ustalonym
regulaminem;

14) wspdipracuje z radq rodzicow, radg pedagogiczng, samorzadem
uczniowskim i innymi instytucjami i osobami;

15) przyjmujac dziecko z poza obwodu szkoty zawiadamia o tym dyrektora
szkoty z obwodu, w ktérym dziecko mieszka;

16) na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) i na podstawie opinii
lekarskiej o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia w zajeciach,
zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki na czas
okreslony w tej opinii. Na wniosek rodzicéw (prawnych opiekundw) oraz
na podstawie opinii poradni psychologiczno - pedagogicznej zwalnia
ucznia z gtebokg dysleksja, wadq stuchu z nauki drugiego jezyka obcego
na czes¢ lub caty okres ksztatcenia w szkole;

17) podaje do publicznej wiadomosci do 15 czerwca szkolny zestaw
programOw nauczania i szkolny zestaw podrecznikéw, ktore bedq
obowigzywac od poczatku nastepnego roku szkolnego;

18) dokonuje zakupu do biblioteki szkolnej podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych, materiatdw c¢wiczeniowych i innych materiatow
bibliotecznych;

19) gospodaruje zakupionymi podrecznikami i materiatami oraz organizuje
obrét podrecznikami uzywanymi;

20) okresla szczego6towe warunki korzystania przez ucznidw z podrecznikow i
materiatdw edukacyjnych.

3. Rada pedagogiczna realizuje kompetencje okreslone w art. 70 ustawy Prawo
oswiatowe a ponadto:

1) opiniuje podjecie w szkole dziatalnosci przez stowarzyszenia i
organizacje;

2) ustala sposdb dostosowania warunkéw przeprowadzania egzaminu do
rodzaju niepetnosprawnosci lub indywidualnych potrzeb rozwojowych



3)

4)
5)

i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia uwzgledniajac
posiadane przez ucznia orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego;
moze wnioskowa¢ o odwotanie o0séb zajmujacych stanowiska
kierownicze w szkole;

deleguje swoich przedstawicieli do pracy w innych organach;

nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej spraw, ktére mogq narusza¢ dobro
osobiste uczniéw Ilub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty.

4. Samorzad uczniowski:

1)
2)

3)

4)

samorzad uczniowski stanowi reprezentacje wszystkich ucznidéw szkoty;
tryb wybierania ucznidw do samorzadu Szkoty Podstawowej w
Strzelcach Gérnych oraz zasady jego funkcjonowania okresla regulamin
dziatania samorzadu uczniowskiego;

samorzad uczniowski realizuje zadania okreslone w art. 85 ustawy
Prawo oSwiatowe;

samorzad uczniowski w szczegdlnosci:

a) partycypuje w podejmowaniu decyzji dotyczacych funkcjonowania
szkoty;

b) zapoznaje sie ze szkolnym zestawem programdéw nauczania
udostepnionym w bibliotece szkolnej;

Cc) uczestniczy razem z nauczycielami w planowaniu organizacji zajec
pozalekcyjnych rozwijajacych zainteresowania uczniéw;

d) redaguje gazete szkolng;

e) inicjuje i uczestniczy w organizowaniu roéznych form dziatalnosci
kulturalnej, oSwiatowej, sportowej, wolontariackiej oraz
rozrywkowej, zgodnie z wiasnymi potrzebami w porozumieniu z
opiekunami samorzadu;

f) wybiera w glosowaniu powszechnym i tajnym rotacyjnie dwdch
nauczycieli - opiekunédw samorzadu, na okres jednego roku
szkolnego;

g) dyrektor szkoty zapewnia pomieszczenia do wiasciwej realizacji
zadan samorzadu szkolnego;

h) stara sie pozyskiwaé¢ fundusze na potrzeby wiasnej dziatalnosci
poprzez organizacje kiermaszy, loterii, zbidrek itp.

5. Rada rodzicéw jest organem skupiajgcym przedstawicieli rodzicow wszystkich
oddziatow szkoty.

6. Tryb wybierania cztonkdw rady rodzicow, rad oddziatowych oraz kompetencje
i zasady ich funkcjonowania, wynikajgce z ustawy o systemie oswiaty,
okresla regulamin rady rodzicéw.

7. Szkota wspotdziata z rodzicami w zakresie nauczania, wychowania, opieki i
profilaktyki poprzez:

1)

2)

3)

umozliwianie rodzicom ucznidw systematycznego wypowiadania sie we
wszystkich kwestiach dotyczacych ich dzieci i organizacji pracy szkoty;
przekazywanie informacji o tresSciach realizowanej podstawy
programowej z poszczegdlnych przedmiotéw, wymagan edukacyjnych
oraz form sprawdzania wiedzy uczniéw;

udostepnianie na stronach internetowych szkoty oraz w bibliotece zasad
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania
sprawdzianow i egzaminow;



4)
5)

6)

7)

8)

9)

udzielanie rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania,
postepdéw i ewentualnych przyczyn trudnosci w nauce;

tworzenie przestrzeni do wspdlnych ustalen dotyczacych wychowania,
opieki i organizacji pracy szkoty;

organizowanie spotkan informacyjnych oraz indywidualnych porad w
sprawach wychowania, zagrozen cywilizacyjnych, sposobdéw uczenia sie
oraz dalszego ksztatcenia swych dzieci w zaleznosci od zdiagnozowanych
potrzeb;

organizowanie spotkan z rodzicami minimum 3 razy w ciggu roku
szkolnego, stwarzajgc mozliwosci wymiany informacji oraz dyskusji na
tematy wychowawcze i inne zwigzane z praca szkoty;

umozliwienie rodzicom partycypacji w zarzadzaniu szkotg, w tym w
tworzeniu prawa szkolnego;

organizowanie indywidualnych konsultacji rodzicow z nauczycielami w
ciqgu catego roku szkolnego w zaleznosci od potrzeb wyrazanych przez
rodzicow;

10) umozliwienie rodzicom ucznidéw wspierania szkoty poprzez $wiadczenie

ustug, badz wsparcie finansowe dziatalnosci szkoty.

§5

1. Organy szkotly wspoétdziatajg ze sobg w celu realizacji zadan szkoty przy
spetnieniu nastepujacych zatozen:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7)

obszary wspotpracy organdw szkoty okreslone sg w szczegdlnosci w art.
44 ust. 2 ustawy Prawo osSwiatowe;

biezagca wymiana informacji pomiedzy organami szkoty odbywa sie za
pomocg powszechnie dostepnych sposobdéw komunikacji, a w sprawach
dotyczacych osob fizycznych oraz kompetencji przypisanych ustawowo
do danych organéw w formie korespondencji pisemnej badz
elektronicznej, gwarantujacej jej utrwalenie;

dyrektor szkoty = umozliwia dostep do pomieszczen  szkoty
przedstawicielom poszczegdlnych organéw w razie potrzeb;

dyrektor szkoty inicjuje spotkania wszystkich organéw minimum dwa
razy w ciggu roku szkolnego oraz w razie potrzeb;

przedstawiciele rady rodzicbw i samorzadu uczniowskiego moga
uczestniczy¢ w analitycznych posiedzeniach rady pedagogicznej
podsumowujacych dziatania szkoty w danym semestrze;

organy szkoty wspodipracujg ze sobg w celu podnoszenia poziomu jej
pracy;

formy wspodtpracy okreslane sg na biezaco w zaleznosci od potrzeb.

2. Spory pomiedzy organami rozstrzygane sg nha terenie szkoty za pomocg
negocjacji, mediacji i zawierania porozumien:

1)

2)

3)

osobg odpowiedzialng za realizacje zadan okreslonych w ust. 2 jest
pedagog szkolny;

w przypadku, gdy strong konfliktu jest pedagog szkolny, zadania
okreslone w ust. 2 realizuje dyrektor szkoty, w ktérego zakresie zadan
znajdujq sie sprawy wychowawcze;

celem dziatan oséb okreslonych w pkt. 1 i 2 jest polubowne rozwigzanie
sytuacji konfliktowej;
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4) w przypadku braku mozliwosci porozumienia pomiedzy organami,
dyrektor szkoty zwraca sie z prosbg o wyznaczenie mediatora do organu
prowadzgcego;

5) jezeli w sporze miedzy organami uczestniczy dyrektor, to strony mogg
zwrdcic¢ sie z wnioskiem o rozpatrzenie sporu do organu prowadzgcego
lub organu sprawujacego nadzér pedagogiczny;

6) szczegbtowe informacje dotyczace rozwigzywania sporéw na linii:
uczen - uczen, nauczyciel - uczen, rodzic - nauczyciel, nauczyciel -
nauczyciel, dyrektor - pracownicy szkoty okreslone sa w odrebnej,
szkolnej procedurze rozwigzywania sporéw.

ROZDZIAL 111
ORGANIZACJA SZKOLY

§6

W szkole wyznaczony jest nauczyciel do zastepowania dyrektora podczas
jego nieobecnosci.

§7

Organizacja pracy szkoty gwarantuje wtasciwg realizacje celow.
Podstawowgq jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat:

1) kazdy oddziat powierza sie szczegdlnej opiece wychowawczej jednego
Z nauczycieli prowadzacych zajecia edukacyjne w tym oddziale;

2) szkota podejmuje dziatania, aby w celu zapewnienia skutecznosci i
ciagtosci pracy wychowawczej, wychowawca prowadzit powierzony
oddziat w ciggu catego etapu edukacyjnego;

3) decyzje w sprawie obsady stanowiska wychowawcy danego oddziatu
podejmuje dyrektor szkoty;

4) dyrektor moze dokona¢ zmiany na stanowisku wychowawcy:

a) z urzedu wskutek dtugotrwatej nieobecnosci wychowawcy;
b) z przyczyn organizacyjnych;
Cc) na pisemny whiosek dotychczasowego wychowawcy;

5) Whniosek, o ktdrym mowa w ust. 2 pkt.4 lit. ¢ nie jest dla dyrektora
wigzacy. O sposobie jego rozpatrzenia dyrektor informuje wnioskodawce
w terminie 14 dni.

Do realizacji celéw statutowych szkota posiada nastepujacq baze:

1) sale dydaktyczne dla wszystkich oddziatbw, w tym pracownie
komputerowg;

2) sale gimnastyczng z zapleczem;
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10.

11.

12.
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3) boisko sportowe;
4) biblioteke;
5) Swietlice;

6) szatnie;
7) stotdwke.
Terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych,
przerw S$wigtecznych, ferii zimowych i letnich okresla w drodze

rozporzadzenia minister wtasciwy do spraw oswiaty i wychowania.
Rok szkolny w Szkole Podstawowej w Strzelcach Gérnych dzieli sie na dwa
semaestry.
Termin zakonczenia pierwszego i rozpoczecia drugiego semestru okresla
dyrektor szkoty do dnia 30 wrzesnia kazdego roku szkolnego.
Zajecia dydaktyczne w szkole odbywajg sie w systemie jednozmianowym.
Organizacja statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
i wychowawczych okreslona jest w tygodniowym rozktadzie zajec.
Podstawowg forma pracy szkoly sg zajecia edukacyjne i wychowawcze,
prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym:
1) w szkole mozliwa jest realizacja zaje¢ okreslonych w ust. 8 w innym
systemie;
2) okreslenie sposobu i form pracy nastepuje zarzadzeniem dyrektora
szkoty.
W szkole dopuszcza sie realizacje obowigzku szkolnego poza nig w drodze
decyzji dyrektora, po spetnieniu warunkéw okreslonych w ustawie Prawo
oSwiatowe.
Realizacja zaje¢ w formie wyjazdow, wycieczek, zielonych szkdét odbywa sie w
na podstawie szkolnego regulaminu wycieczek szkolnych.
W szkole funkcjonuje punkt przedszkolny i oddziat przedszkolny. Oddziat
przedszkolny realizuje program obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego, zgodny z obowigzujacq podstawg programowg
1) szczegdtowq organizacje punktu przedszkolnego i oddziatu
przedszkolnego w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
szkoty opracowany przez dyrektora szkoty. W arkuszu organizacji
okresla sie w szczegdlnosci czas pracy poszczegdlnych oddziatow
przedszkolnych oraz liczbe zatrudnionych nauczycieli;
2) celem punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego jest:

a) zrealizowanie podstawy programowej wychowania przedszkolnego;

b) przygotowanie dzieci do podjecia nauki w szkole;

Cc) wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie
umiejetnosci potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej
edukacji;

3) w czasie zaje¢ organizowanych w przedszkolu i wyj$¢ poza teren szkoty
opieke sprawuje nauczyciel wychowawca oddziatu przedszkolnego:

a) w celu zwiekszenia poziomu bezpieczenstwa dzieci, do opieki w
czasie wyjs¢ poza teren szkoty, dyrektor moze wyznaczy¢ innych
pracownikéw szkoty;

b) w czasie zaje¢ dodatkowych opieke nad dzieémi sprawuje
nauczyciel prowadzacy te zajecia;

4) zasady przyprowadzania i odbierania dzieci uczeszczajacych do
przedszkola sg zawarte w odrebnym regulaminie;
5) szkofa wspodtdziata z rodzicami dzieci uczeszczajacych do przedszkola we
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7)

8)

9)
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wszystkich aspektach funkcjonowania oddziatu poprzez:

a) umozliwianie rodzicom dzieci systematycznego wypowiadania sie
we wszystkich kwestiach dotyczacych ich dzieci i organizacji pracy
oddziatu przedszkolnego;

b) przekazywanie informacji o tresciach realizowanej podstawy
programowej wychowania przedszkolnego i osiggnieciach dzieci w
tym zakresie;

Cc) udzielanie rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania,
postepdw i ewentualnych przyczyn trudnosci;

d) tworzenie przestrzeni do wspdlnych ustalen dotyczacych
wychowania, opieki i organizacji pracy punktu i oddziatu
przedszkolnego;

e) organizowanie spotkan informacyjnych oraz indywidualnych porad
w sprawach wychowania, zagrozen cywilizacyjnych, sposobdw
uczenia sie oraz dalszego ksztatcenia swych dzieci w zaleznosci od
zdiagnozowanych potrzeb;

f) organizowanie cyklicznych spotkan z rodzicami - raz na kwartat, w
celu umozliwienia prezentacji osiqgnie¢ dzieci oraz w celu wymiany
informacji i dyskusji na tematy zwigzane =z edukacjq i
wychowaniem dzieci;

g) umozliwienie biezacych kontaktéw telefonicznych z wychowawcq
oddziatu;

h) umozliwienie rodzicom partycypacji w pracy oddziatow;

i) umozliwienie rodzicom ucznidw wspierania szkoty poprzez
Swiadczenie ustug, bgdz wsparcie finansowe.

organy Szkoly Podstawowej w Strzelcach Goérnych sg jednoczesnie
organami punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego:

a) w oddziale przedszkolnym nie wytania sie przedstawicieli
samorzadu uczniowskiego;

b) szczegétowe warunki wspdtdziatania organdéw oraz sposob
rozwigzywania sporow pomiedzy nimi opisane zostalty w § 5
niniejszego statutu.

organizacje pracy punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego
okresla ramowy rozktad dnia, ustalony przez dyrektora szkoty, z
uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy:

a) ramowy rozktad dnia moze by¢ modyfikowany w zaleznosci od
potrzeb, wynikajacych z realizacji podstawy programowej;

b) godzina zaje¢ w oddziale przedszkolnym trwa 60 minut;

c) liczba dzieci w punkcie przedszkolnym nie moze przekracza¢ 20, w
oddziale przedszkolnym 25;

zajecia w oddziale przedszkolnym odbywajg sie od poniedziatku do
pigtku zgodnie z porzadkiem roku szkolnego w wymiarze zatwierdzonym
przez organ prowadzacy;

szkota nie pobiera odptatnosci za pobyt dzieci w oddziale
przedszkolnym:

a) szkofa umozliwia dzieciom uczeszczajgcym do oddziatu korzystanie
z obiadu;

10) zadaniem nauczycieli przedszkola jest:

a) zapewnienie bezpieczenstwa powierzonym mu wychowankom;
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b) prowadzenie dziatalnosci diagnostycznej, dotyczacej rozwoju
wychowanka i stuzacej jego poznaniu;

c) planowanie i prowadzenie pracy dydaktyczno-wychowawczej w
oparciu o wybrany program;

d) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj dzieci, ich zdolnosci i
zainteresowan;

e) zapewnienie opieki dzieciom o0 specjalnych  potrzebach
edukacyjnych;

f) wspdipraca z psychologiem, pedagogiem i logopedg w
rozwigzywaniu probleméw w pracy dydaktyczno-wychowawczej;

g) wspotpraca z pielegniarka;

h) wspdtpraca z rodzicami (prawnymi opiekunami) w sprawach
wychowania i nauczania dzieci, z uwzglednieniem ich prawa do
znajomosci zadan  wynikajacych z programu wychowania
przedszkolnego;

11) dzieci uczeszczajace do oddziatu przedszkolnego Szkoty Podstawowej w
Strzelcach Goérnych, uczestniczg w uroczystosciach zwigzanych z
ceremoniatem szkolnym;

12) rekrutacja do punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego odbywa
sie w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci;

13)do punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego przyjmuje sie
kandydatéw zamieszkatych w obwodzie szkoty, w przypadku wolnych
miejsc do punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego przyjmuje
sie dzieci spoza obwodu, decyzje o przyjeciu kandydata spoza obwodu
podejmuje dyrektor szkoty;

14) dzieci do punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego przyjmuje
sie po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, postepowanie
rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzicow kandydata;

15) postepowanie rekrutacyjne i postepowanie uzupetniajagce do punktu
przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego w danym roku szkolnym
odbywa sie zgodnie z harmonogramem okreslonym przez organ
prowadzacy oraz wewnatrzszkolnymi zasadami rekrutacji;

16) dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci informacje o terminie
rekrutacji, kryteriach, wymaganych dokumentach i warunkach przyjecia
dziecka do punktu przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego, komunikat
zamieszczany jest na stronie internetowej szkoty oraz tablicy ogtoszen
przedszkola;

17) rekrutacje do punktu przedszkolnego i oddziatlu przedszkolnego
przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty;
18) postepowanie rekrutacyjne nie dotyczy przyjecia dziecka do punktu
przedszkolnego i oddziatu przedszkolnego w trakcie roku szkolnego, w
tym przypadku decyzje o przyjeciu dziecka podejmuje dyrektor Szkoty

Podstawowej w Strzelcach Gérnych;

19) rejestracja kandydatéw do punktu przedszkolnego i oddziatu
przedszkolnego odbywa sie w sekretariacie szkoty;

20) do punktu przedszkolnego przyjmowane sg dzieci w wieku od 3 do 5 lat,
ktére od poczatku roku szkolnego w roku kalendarzowym koncza 3 lata i
do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym koncza 5 lat, do
oddziatu przedszkolnego w szkole podstawowej przyjmowane sg dzieci
5-letnie i 6-letnie w celu realizacji obowigzku rocznego przygotowania



13.

14,

15.

16.

17.

14

przedszkolnego, w zakresie realizacji podstawy programowej
wychowania przedszkolnego;

Do klasy I dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty przyjmuje sie z urzedu.

1) przyjecie kandydata do klasy I odbywa sie na podstawie zgtoszenia
rodzicéw dzieci zamieszkatych w tym obwodzie, decyzje o przyjeciu
dziecka spoza obwodu podejmuje dyrektor szkoty;

2) postepowanie rekrutacyjne i postepowanie uzupetniajgce do klasy I
szkoty podstawowej w danym roku szkolnym odbywa sie zgodnie z
harmonogramem okreslonym przez organ prowadzacy oraz
wewnatrzszkolnymi zasadami rekrutacji;

3) dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci informacje o terminie
rekrutacji, kryteriach, wymaganych dokumentach i warunkach
przyjecia dziecka do klasy I, komunikat zamieszczany jest na stronie
internetowej szkoty oraz tablicy ogtoszen;

4) rekrutacje do klasy I przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana
przez dyrektora szkoty;

5) postepowanie rekrutacyjne nie dotyczy przyjecia dziecka do klasy I w
trakcie roku szkolnego, w tym przypadku decyzje o przyjeciu dziecka
podejmuje dyrektor Szkoty Podstawowej w Strzelcach Goérnych.

Zajecia edukacyjne w klasach I-III prowadzone sg w oddziatach liczacych nie
wiecej niz 25 uczniow.

W przypadku przyjecia ucznia z urzedu, w okresie od rozpoczecia do
zakonczenia zaje¢ dydaktycznych do klas I-III dyrektor szkoty, po
poinformowaniu rady oddziatowej, dzieli dany oddziat, w ktérym liczba
uczniow przekracza 25.

Dyrektor szkoty moze odstgpi¢ od podziatu i zwiekszy¢ limit uczniow
w klasach I-III jednak nie wiecej niz o 2 ucznidw na wniosek rady
oddziatowej, za zgodq organu prowadzacego oraz z obowigzkowym
zatrudnieniem asystenta nauczyciela.

Oddziat, w ktérym zwiekszono liczbe ucznidw moze funkcjonowa¢ w ciggu
catego etapu edukacyjnego.

ROZDZIAL 1V
ZADANIA NAUCZYCIELI I INNYCH PRACOWNIKOW

§8

Nauczyciel wykonuje zadania okreslone w art.6 ustawy z dnia 26 stycznia
1982 r. Karta Nauczyciela, a ponadto:

1) realizuje zadania wyznaczone przez dyrektora szkoty;

2) planuje zajecia, poprzez stworzenie planu pracy;

3) projektuje zajecia edukacyjne, wykorzystujgc najnowszg wiedze
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pedagogiczng i wiedze na temat uczenia sie uczniéw;

4) prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg z uczniami w zakresie
nauczania przedmiotéw i jest odpowiedzialny za wyniki tej pracy;

5) przestrzega tajemnicy stuzbowej;

6) przestrzega wewnetrznych regulaminéw szkoty;

7) efektywnie wykorzystuje czas przeznaczony ha prace z uczniem;

8) konsekwentnie realizuje zadania wychowawcze szkoty oparte o ustalony
system wartosci;

9) na biezaco dokonuje samooceny i analizuje jako$¢ wiasnej pracy;

10) aktywnie uczestniczy w pracach zespotdéw nauczycielskich i komisji, do
ktérych zostat powotany;

11) wiasciwie, zgodnie z przepisami i ustaleniami obowigzujgcymi w szkole,
prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania;

12) systematycznie wzbogaca i wykazuje dbatos¢ o warsztat pracy;

13) ustawicznie podnosi swoje kompetencje zgodnie z potrzebami szkoty
poprzez udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego;

14) egzekwuje zarzadzenia dyrektora szkoty w zakresie bezpieczenstwa i
porzadku na terenie szkoty;

15) zgtasza do dyrektora szkoly przypadki naruszania regulaminéw i
zarzadzen;

16) wspomaga wszechstronny rozwdj ucznia z uwzglednieniem jego potrzeb
i mozliwosci, a w szczegdlnosci:

a) dokonuje diagnozy potrzeb i mozliwosci ucznidw, w tym jego
styldw uczenia sie;

b) w oparciu o te diagnoze planuje swojg prace, uwzgledniajac
wszystkie poziomy taksonomii w przygotowaniu poszczegdlnych
zaje¢ dydaktycznych;

c) rozwija u ucznidw kreatywno$¢ poprzez stawianie problemoéw i
zadan powodujacych konieczno$¢ poszukiwania rdéznorodnych
rozwigzan;

d) zajecia planuje na podstawie wiedzy o strategiach nauczania i
procesie uczenia sie ludzi;

e) roznicuje formy i metody pracy z poszczegdlnymi uczniami i
zespotami klasowymi, opierajac sie na ewaluacji wtasnej pracy i
monitorowaniu dziatan i osiggnie¢ uczniow;

f) na biezaco dokonuje oceny ucznidw, udzielajgc im informacji
zwrotnej w odniesieniu do ustalonych Iub przedstawionych
kryteriow sukcesu;

g) szanuje prawa ucznia i egzekwuje jego obowigzki;

h) dba o bezpieczenstwo i dyscypline na zajeciach.

2. Wychowawca klasy realizuje zadania wychowawcze szkoty:

1) planuje i organizuje we wspétpracy z uczniami i rodzicami uczniow rézne
formy zycia zespotowego;

2) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na zajeciach z wychowawcg;

3) utrzymuje kontakt z rodzicami, pedagogiem szkolnym i innymi
specjalistami $wiadczgacymi kwalifikowang pomoc uczniom;

4) realizuje zatozenia programu wychowawczo- profilaktycznego szkoty;

5) sprawuje opieke wychowawczg nad uczniami;
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6) analizuje sytuacje wychowawczg klasy i eliminuje zjawiska negatywne;

7) integruje zespdt klasowy;

8) prowadzi mediacje w sytuacjach trudnych pomiedzy uczniami i
nauczycielami;

9) tworzy warunki do rozwigzywania indywidualnych probleméw uczniéw z
trudnosciami dydaktycznymi i osobistymi;

10) wspiera ucznidow w poszukiwaniu drogi rozwoju i dokonywaniu wyboru
dojrzatych decyzji;

11) wspéipracuje z pedagogiem szkolnym, psychologiem i innymi
specjalistami;

12) inspiruje i wzmacnia wspotprace z rodzicami;

13) prowadzi dokumentacje wychowawcy zgodnie z wewnetrznymi
ustaleniami;

14) tworzy S$rodowisko wychowawcze sprzyjajace odpowiednim relacjom
interpersonalnym;

15) ksztattuje  postawy  okreslone w  programie = wychowawczo-
profilaktycznym;

16) wspdtpracuje z instytucjami pracujacymi na rzecz dziecka;

17) doskonali kompetencje wychowawcze zgodnie z potrzebami szkoty i
oczekiwaniami wychowankow;

18) wraz z uczniami podtrzymuje i kultywuje tradycje szkoty i klasy;

19) udziela nagrdd i kar zgodnie z postanowieniami statutu;

20) egzekwuje prawa i obowigzki ucznidw;

21) sporzadza dokumenty zwigzane z petniong funkcjg wychowawcy:

a) listy, rejestry i inne zestawienia dotyczace klasy;

b) opinie o uczniach dla dyrekcji szkoty, poradni psychologiczno-
pedagogicznych, policji, sadéw itp.;

c) pisma urzedowe w sprawach dotyczacych klasy i ucznidéw;

1) zgodnie z kalendarzem szkoty oraz w razie doraznych potrzeb organizuje
spotkania z rodzicami uczniow:

a) informacje o spotkaniu przekazuje sie zainteresowanym za pomocg
dziennika elektronicznego i umieszczenie jej na stronie
internetowej szkoty;

b) przebieg spotkania jest protokotowany.

3. Nauczyciel bibliotekarz realizuje zadania zwigzane 2z propagowaniem
czytelnictwa na terenie szkoty oraz zadania zwigzane z organizacjg biblioteki:
1) w zakresie organizacji pracy biblioteki:

a) opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki oraz terminéw
wazniejszych imprez, a takze projektowanie zakupow ksigzek;

b) gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja;

c) opracowanie biblioteczne zbioréw;

d) selekcja ksigzek i ich konserwacja;

e) organizowanie warsztatu informacyjnego, w tym prowadzenie
katalogow;

f) sporzadzanie sprawozdan z pracy biblioteki, w tym dokonywanie
oceny czytelnictwa;

g) prowadzenie przewidzianej odpowiednimi przepisami dokumentacji
biblioteki;
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h) uzgadnianie stanu majatkowego z ksiegowoscig;
w zakresie pracy pedagogicznej:

a) udzielanie informacji bibliotecznych;

b) tworzenie warunkéw do poszukiwania, porzadkowania i
wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz efektywnego
postugiwania sie technologig informacyjng;

c) rozmowy z czytelnikami o ksigzkach;

d) poradnictwo w wyborach czytelniczych i zasobach multimedialnych;

e) prowadzenie informacji o ksigzkach;

f) organizowanie inspiracji czytelnictwa;

g) rozbudzanie i rozwijanie indywidualnych zainteresowan uczniéw
oraz wyrabianie i pogtebianie u ucznidw nawyku czytania i uczenia
SIg;

organizowanie lub wspdétudziat w organizowaniu imprez kulturalnych
organizowanych przez szkote;

organizowanie roznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowg
i spoteczng;

wspotpraca z rodzicami i instytucjami kulturalno-o$wiatowymi;
wykonywanie innych prac zleconych przez dyrektora szkoty.

4. Pedagog realizuje na terenie szkoty zadania zapewniajace uczniom pomoc
psychologiczno-pedagogiczng, a w szczegdlnosci:

1)

2)

3)

4)

5)
6)
7)
8)

9)

prowadzi badania i dziatania diagnostyczne ucznidw, w tym
diagnozowanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia przyczyn
niepowodzen edukacyjnych oraz wspierania mocnych stron uczniow;
diagnozuje sytuacje wychowawcza w oddziatach przedszkolnych i szkole
w celu rozwigzywania problemédw wychowawczych oraz wspierania
rozwoju uczniéw;

organizuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;

podejmuje wraz z innymi nauczycielami dziatania z zakresu profilaktyki
uzaleznien i innych probleméw dzieci i miodziezy, zgodnie z
obowigzujgacym programem wychowawczo-profilaktycznym;

inicjuje rézne formy pomocy w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
uczniéw;

prowadzi dziatania mediacyjne, o ktérych mowa w § 5 ust. 2 statutu;
podejmuje dziatania interwencyjne w sytuacjach kryzysowych;

udziela pomocy rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien ucznidéw;

wspiera nauczycieli, wychowawcdéw i innych specjalistow w udzielaniu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

5. Do zadan psychologa nalezy w szczegdlnosci:

1)

2)

prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych dotyczacych ucznidéw, w
tym diagnozowanie potencjalnych mozliwosci oraz wspieranie mocnych
stron ucznia;

diagnozowanie sytuacji wychowawczych w celu wspierania rozwoju
ucznia, okreslania odpowiednich form pomocy psychologiczno-



3)

4)
5)

6)

18

pedagogicznej, w tym dziatan profilaktycznych, mediacyjnych i
interwencyjnych wobec uczniéw, rodzicéw i nauczycieli;

organizowanie i prowadzenie rdéznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla uczniéw, rodzicédw i nauczycieli;

doradzanie uczniom w zakresie wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;
minimalizowanie  skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy
wychowawczej w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym ucznia;
wspieranie wychowawcéw klas oraz zespotéw wychowawczych i innych
zespotdw problemowo-zadaniowych w dziataniach wynikajacych z
programu wychowawczego szkoty i programu profilaktyki, o ktorych
mowa w odrebnych przepisach.

6. Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1)
2)
3)

4)

5)

6)

7)

8)

przeprowadzenie badan wstepnych, w celu ustalenia stanu mowy
uczniow, w tym mowy gtosnej i pisma;

diagnozowanie logopedyczne oraz - odpowiednio do jego wynikéw -
organizowanie pomocy logopedycznej;

prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i w grupach dzieci, u
ktérych stwierdzono nieprawidtowosci w rozwoju mowy gtosnej i pisma;
organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w
czytaniu i pisaniu, przy scistej wspdtpracy z pedagogami i nauczycielami
prowadzacymi zajecia korekcyjno-kompensacyjne;

organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dla ucznidéw, rodzicodw i nauczycieli:

a) utrzymywanie statego kontaktu oraz porady indywidualne z
rodzicami ucznia wymagajacego intensywnych ¢wiczen - udzielanie
instruktazu dla rodzicéw;

b) prowadzenie indywidualnych ¢wiczen logopedycznych do pracy w
domu w zeszytach korespondencji z rodzicami;

podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzen komunikacji jezykowej w tym wspotpraca z najblizszym
srodowiskiem ucznia;

wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli,
wynikajagcych z programu wychowawczego szkoty i programu
profilaktyki, o ktdrych mowa w odrebnych przepisach;

systematyczne i prawidiowe prowadzenie dokumentacji logopedycznej.

7. Dla doraznych potrzeb dyrektor szkoty powotuje zespoty problemowe do
wykonywania zadan wynikajacych z organizacji procesu dydaktycznego i
kierowania szkotg okreslone zarzadzeniem dyrektora.

ROZDZIAL V

SZCZEGOLOWE WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA
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WEWNATRZSZKOLNEGO

§9

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach
oceniania wewnatrzszkolnego, ktére ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego
zachowaniu oraz o postepach w tym zakresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi
informacji o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju.

4) motywowanie ucznia do dalszych postepédw w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach i
trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych
uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy
dydaktyczno-wychowawczej.

§ 10

Ocenianiu podlegajq:

1) osiggniecia edukacyjne ucznia;

2) zachowanie ucznia.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i
umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego
oraz wymagan edukacyjnych wynikajgcych z realizowanych w szkole
programow nauczania;

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole
programdéw nauczania - w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
oddziatu, nauczycieli oraz uczniéw danego oddziatu stopnia respektowania
przez ucznia zasad wspotzycia spotecznego i norm etycznych oraz
obowigzkdéw okreslonych w statucie szkoty.

Ocenianie wewngtrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegoélnych srédrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania;

3) ustalanie ocen biezacych i sréodrocznych ocen klasyfikacyjnych z
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, a takze srédrocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;
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4) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych i poprawkowych;

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

6) ustalanie warunkow i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji o
postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o
szczegolnych uzdolnieniach ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé prace z uczniem na zajeciach
edukacyjnych odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia posiadajacego orzeczenie lub opinie wiasciwej
poradni psychologiczno-pedagogicznej oraz nieposiadajgacego orzeczenia lub
opinii, ktory jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole - na
podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistéw.

§ 11

Uczen w trakcie nauki w szkole otrzymuje oceny:
1) biezace;
2) klasyfikacyjne:
a) srédroczne i roczne;
b) koncowe.
Oceny sg wpisywane do dziennika elektronicznego.
Klasyfikowanie srédroczne ucznidw przeprowadza sie raz w ciggu roku
szkolnego w terminie okreslonym przez dyrektora szkoty:
Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu
$rédrocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i Sréodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z
zaje¢ edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz
ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z tych zajec i rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
W klasach I-III srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne osiggniec
edukacyjnych ucznia i zachowania w danym roku szkolnym sg ocenami
opisowymi.
Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:
1. roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie
programowo najwyzszej;
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2. roczne, oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja

zakonczylta sie odpowiednio w klasach programowo nizszych;

3. roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo

najwyzszej.
Klasyfikacji koncowej dokonuje sie w klasie programowo najwyzszej.
Klasyfikacja koncowa obejmuje roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
zajec edukacyjnych uzyskane w klasie VIII oraz roczne oceny klasyfikacyjne z
tych przedmiotéw obowigzkowych, ktére zakonczyty sie w klasach nizszych.
Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene
klasyfikacyjng zachowania.
Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

1) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych;

2) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.
Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne
oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej.

Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia
edukacyjne, a ocene zachowania - wychowawca klasy.

Uczen uczeszcza na zajecia religii i etyki na zasadzie dobrowolnego wyboru.
Ma wliczane do $redniej ocen roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z
kazdego z tych zajec.

Poczgwszy od klasy czwartej szkoty uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen, co
najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene z zachowania otrzymuje
promocje do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Laureaci konkurséw przedmiotowych o zasiegu wojewodzkim oraz laureaci i
finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych
celujaca roczng (semestralng) ocene klasyfikacyjna. Uczen, ktory uzyskat
tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim i finalista
olimpiady przedmiotowej po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej (semestralnej)
oceny klasyfikacyjnej zaje¢ edukacyjnych otrzymuje z tych zaje¢ najwyzszg
pozytywng koncowg ocene klasyfikacyjna.

Uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg
uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminéw
klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowej obowigzujacej na
danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem
szkoty.

Egzaminy klasyfikacyjne sq przeprowadzane przez szkote, ktérej dyrektor
zezwolit na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotq.
Uczniowi takiemu nie ustala sie oceny zachowania.

Egzamin klasyfikacyjny, o ktérym mowa w ust. 18 przeprowadza sie zgodnie
z zasadami okreslonymi w § 18.

§12
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1. Oceny biezace z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych w klasach
I-VIII, oraz oceny s$rdodroczne, roczne i koncowe w klasach IV- VIII wyrazone
sq stopniami szkolnymi wedtug skali:

Stopien skrot literowy wartosc liczbowa
Celujacy cel 6
Bardzo dobry bdb 5
Dobry db 4
Dostateczny dst 3
Dopuszczajacy dop 2
Niedostateczny ndst 1

2. Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach
edukacyjnych pomagajacych w uczeniu sie, poprzez wskazanie, co uczen robi
dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyc.

§ 13

1. Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktoéry:

1) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajagce poza program
nauczanego przedmiotu i twdorczo rozwija wtasne uzdolnienia;

2) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
problemow teoretycznych lub praktycznych z programu nauczania danej
klasy, proponuje rozwigzania nietypowe;

3) osigga sukcesy w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych, itp. kwalifikuje sie do finatdw na szczeblu wojewddzkim
(regionalnym) albo krajowym Ilub posiada inne poréwnywalne
osiggniecia.

2. Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat peten zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony wymaganiami
edukacyjnymi;

2) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje
samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne ujete programem
nauczania, potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania
zadan i problemdéw w nowych sytuacjach.

3. Stopien dobry otrzymuje uczen, ktéry pracuje samodzielnie, sprawnie
korzysta ze zdobytych wiadomosci w typowych sytuacjach, rozwigzuje w
praktyce typowe zadania i problemy, a wskazane btedy potrafi poprawic.

4. Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

1) opanowat podstawowe tresci programowe w danej klasie;

2) rozwigzuje typowe zadania teoretyczne i praktyczne o $rednim stopniu
trudnosci, przy trudniejszych wymaga pomocy nauczyciela
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Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

1) przyswoit cze$s¢ wiadomosci i zdobyt niektore umiejetnosci objete
programem nauczania oraz stara sie je zastosowa¢ w typowych
sytuacjach;

2) samodzielnie wykonuje tylko zadania o niewielkim stopniu trudnosci;
3) wymaga czestej pomocy i dodatkowych wskazéwek nauczyciela.
Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

1) nie opanowat niezbednego zakresu podstawowych wiadomosci i
umiejetnosci okreslonych minimum programowym nauczania
przedmiotu w danej klasie;

2) braki w wiadomosciach uniemozliwiajg uczniowi dalsze zdobywanie
wiedzy z tego przedmiotu.

Ocena moze przyja¢ forme werbalng - ustne wyrazanie zdania przez
nauczyciela i kolegéw podczas zajec.

Ocenianie ma charakter ciaqgty, odbywa sie na biezaco w klasie podczas
wielokierunkowej dziatalnosci ucznia. Sposob oceniania jest adekwatny do
danego rodzaju dziatan.

§ 14

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego formutujg i przedstawiajq
dyrektorowi szkoty wymagania edukacyjne niezbedne do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych ocen sroédrocznych i rocznych z obowigzkowych oraz
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Termin przedstawienia wymagan wymienionych w ust. 1 okres$la dyrektor
szkoty.

Nauczyciele informujg na poczatku kazdego roku szkolnego we wrzesniu
uczniow oraz ich rodzicéw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez ucznia
poszczegolnych srédrocznych i rocznych, ocen klasyfikacyjnych z zajec
edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez siebie programu
nauczania;

2) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych.

Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego, we wrzesniu
informuje uczniéw, a ich rodzicédw na pierwszym zebraniu o:

1) warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.

§ 15

Sprawdziany wiadomosci i umiejetnosci punktowane s w odniesieniu do
ustalonych kryteriéw, a wynik sprawdzianu przelicza sie na stopnie szkolne
wedtug wzoru:

1) ocena celujaca wynik = 99%;
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ocena bardzo dobra 90% < wynik <99%;
ocena dobra 73% =< wynik <90%;
ocena dostateczna 55% < wynik < 73%;
ocena dopuszczajgca 40% < wynik < 55%;
ocena niedostateczna wynik < 40%.

Oceny semestralne i roczne:

1)
2)

w klasach I-III sq ocenami opisowymi;
w kasach IV - VIII wyrazane s stopniami szkolnymi.

Ocena za pierwszy semestr oraz drugi semestr jest Srednig wazong biezacych
ocen czgstkowych.

Ocena z wychowania fizycznego, za pierwszy semestr oraz drugi semestr nie
jest $rednig wazong biezgcych ocen czgstkowych.

Ustala sie nastepujace wagi:

1) testy, prace klasowe; waga 7
2) prace pisemne w domu, pozalekcyjna

aktywnos$¢ muzyczna, aktywnos$¢ na muzyce; waga 5
3) sprawdziany, odpowiedzi; waga 4

4) czytanie, kartkowki, dyktanda, praca
dodatkowa, praca na lekcji, wytwory pracy

ucznia waga 3
5) recytacja, zadanie domowe; waga 2
6) zeszyt. waga 1

Ocenie podlegajq rowniez prace ucznia przygotowane z wykorzystaniem
technologii informacyjno-komunikacyjnych (TIK) z zastosowaniem wagi
odpowiedniej do ocenianej aktywnosci.

Ocenie moze podlegac indywidualny wkfad ucznia w prace grupy.

Oceny:

1)
2)

3)

4)

roczna lub koncowa sg S$rednig arytmetyczng s$rednich wazonych za
pierwszy i drugi semestr;

oceny S$rédroczne i roczne lub koncowe nie mogg by¢ nizsze od
wynikajacych z obliczonej $redniej;

oceny S$rédroczne i roczne lub koncowe mogg by¢ wyzsze od
wynikajacych z obliczonych srednich po uwzglednieniu przez nauczyciela
przedmiotu stosunku ucznia do danego przedmiotu, jego postawy i
zaangazowania oraz sukceséw osigganych przez ucznia w konkursach
pozaszkolnych.

Oceny za pierwszy i drugi semestr wystawiane sg nha podstawie
ponizszej skali:

Srednia wazona Ocena
1< érednia <1,5 Niedostateczny (1)
1,5< é$rednia <2,5 Dopuszczajacy (2)

2,5< $rednia <3,5 Dostateczny (3)
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3,5< s$rednia <4,5 Dobry (4)
4,5< s$rednia <5,4 Bardzo dobry (5)
$rednia > 5,4 Celujacy (6)

Uczen oceniany jest systematycznie zaleznie od specyfiki przedmiotu z
podziatem na dwa semestry konczace sie wystawieniem oceny za I semestr i
oceny rocznej.

W klasach IV -VIII mozliwe sg nastepujgce formy pisemnego sprawdzania
wiedzy:

1) test, praca klasowa - godzinna lub dwugodzinna (minimum 1 dziat);

2) sprawdzian - do 20 minut (maksimum 5 ostatnich tematéw);

3) kartkdwka - do 15 minut (maksimum 3 ostatnie tematy).

W klasach IV - VIII moga by¢ w ciggu tygodnia 2 prace klasowe godzinne lub
sprawdzian i praca klasowa, ale kazda forma innego dnia:

1) o terminie pracy klasowej, testu uczen powinien by¢ powiadomiony na
tydzien przed;

2) o terminie sprawdzianu uczen powinien by¢ powiadomiony na trzy dni
przed.

Kartkdwek nie trzeba zapowiadac.

Ilos¢ kartkowek nie jest ograniczona.

W klasach IV -VIII obowigzujg nastepujace terminy powiadamiania uczniéw o
wynikach pisemnego sprawdzania wiedzy:

1) testy i prace klasowe godzinne w ciggu dwdch tygodni;

2) sprawdziany i kartkdwki w ciggu tygodnia.

Uczen ma prawo poprawi¢ ocene niedostateczng z prac klasowych, a forme i
termin uzgadnia z nauczycielem przedmiotu. Testy diagnozujace i kartkdwki
nie sq poprawiane.

Uczen nieobecny podczas pisania sprawdzianu, pracy klasowej, testu (bez
wzgledu na przyczyne nieobecnosci) ma obowigzek napisania tych prac, w
terminie uzgodnionym z nauczycielem. Po uptywie uzgodnionego terminu
nauczyciel ma prawo wstawi¢ uczniowi ocene niedostateczna.

Jeden raz w ciggu semestru uczen ma prawo zgtosi¢ nieprzygotowanie do
zajec¢ (brak pracy domowej, brak ¢wiczen, nieprzygotowanie do odpowiedzi
ustnej), bez ponoszenia konsekwencji. Fakt braku przygotowania uczen
zobowigzany jest zgtosi¢ nauczycielowi na poczatku lekcji, co nalezy zapisac
odpowiednio w dzienniku elektronicznym.

Uzupetnianie wiadomosci i umiejetnosci w przypadku nieobecnosci w szkole:

1) jezeli uczen jest w szkole, a zwalnia sie z kilku lekcji, wdéwczas
przepisuje notatki, uzupetnia ¢éwiczenia i sam opanowuje wiadomosci i
umiejetnosci z tych lekcji. Uczniowi przystuguje 1 dzien na uzupetnienie
wiadomosci;

2) jezeli uczen jest nieobecny nie wiecej niz tydzien, wdéwczas uzupetnia
notatki, ¢wiczenia oraz wiadomosci ze wszystkich przedmiotéw, na
ktérych byt nieobecny. Termin uzupetnienia brakéw uczen uzgadnia z
nauczycielami;

3) jezeli uczen jest nieobecny ponad tydzien, wdwczas uzgadnia z
nauczycielami  zakres  materiatu, nadrobienie  najwazniejszych
wiadomosci i umiejetnosci oraz termin ich uzupetnienia.
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Dla ucznia, ktéry przyszedt do klasy z innej szkoty obowigzuje “okres
ochronny” trwajacy 2 tygodnie. Przez okres ochronny nalezy rozumied:
pomoc uczniowi i nie wystawianie ocen niedostatecznych.

Czestotliwos$¢ oceniania biezacego uzalezniona jest od ilosci godzin danego

przedmiotu w tygodniu:

1) jezeli dany przedmiot jest 1 godzine w tygodniu, wdéwczas uczen
powinien otrzymac minimum 3 oceny czastkowe w ciggu semestru;

2) jezeli dany przedmiot wystepuje 2 lub 3 godziny tygodniowo, wowczas
uczen powinien otrzymaé minimum 4 oceny czastkowe w ciggu
semestru;

3) jezeli dany przedmiot wystepuje 4 godziny tygodniowo, woéwczas uczen
powinien otrzymac minimum 7 ocen czastkowych w ciggu semestru.

4) jezeli dany przedmiot wystepuje 5 lub 6 godzin tygodniowo, wéwczas
uczen powinien otrzymaé minimum 9 ocen czgstkowych w ciqgu
semestru;

5) wiekszo$¢ ocen czastkowych uczen powinien uzyska¢ za roézne formy
pracy.

W przypadku ucznidw zagrozonych otrzymaniem oceny niedostatecznej na

semestr, powinni oni posiada¢ wiekszos¢ ocen biezacych za rézne formy

pracy, wystawionych na miesigc przed radq pedagogiczng klasyfikacyjna.

Nauczyciele poszczegdlnych przedmiotdw decydujg o rdéznych formach

sprawdzania osiggniec oraz postepow uczniow.

Obnizanie wymagan edukacyjnych, zwalnianie z zaje¢ wychowania fizycznego

i/lub informatyki:

1) nauczyciel jest zobowigzany na podstawie pisemnej opinii poradni
psychologiczno - pedagogicznej, obnizy¢ wymagania edukacyjne w
stosunku do ucznia, u ktdérego stwierdzono specyficzne trudnosci w
uczeniu sie lub deficyty rozwojowe, uniemozliwiajace sprostanie
wymaganiom edukacyjnym wynikajgcym z programu nauczania;

2) przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, muzyki i
plastyki nalezy przede wszystkim bra¢ pod uwage wysitek wktadany
przez ucznia (z wytaczeniem tresci teoretycznych) w wywigzywaniu sie z
obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udziatu ucznia w
zajeciach oraz jego aktywnos$¢ w dziataniach podejmowanych przez
szkote na rzecz kultury fizycznej;

3) dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o
ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii;

4) w przypadku okreslonym w punkcie 3 nauczyciel dostosuje wymagania
edukacyjne niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjnej
do indywidualnych potrzeb i mozliwosci okreslonych w opinii o
ograniczonych mozliwosciach wykonywania okreslonych ¢wiczen na
zajeciach wychowania fizycznego;

5) dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego
lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia
ucznia w tych zajeciach wydanej przez lekarza, na czas okresSlony w tej
opinii;
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6) uczen zwolniony z zajeé¢ na podstawie decyzji dyrektora szkoty, jezeli
zajecia edukacyjne w danym dniu rozpoczyna lub konczy wychowaniem
fizycznym i/lub informatyka, na pisemng prosbe rodzicow (prawnych
opiekundéw), moze by¢ zwolniony do domu.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wada stuchu, z gtebokg dysleksjgq
rozwojowgq, z afazjg, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem,
w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
do konca danego etapu edukacyjnego na wniosek rodzicéw oraz na podstawie
opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
z ktérej wynika potrzeba zwolnienia z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego.

W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 24, posiadajacego orzeczenie o
potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego
nauczania, z ktérego wynika potrzeba zwolnienia ucznia z nauki drugiego
jezyka obcego nowozytnego, zwolnienie z nauki tego jezyka obcego
nowozytnego moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

§ 16

Nauczyciele na biezaco informujg ucznia o wystawionej ocenie czastkowej i
wpisujg oceny do dziennika elektronicznego.

Sprawdzone i ocenione pisemne prace ucznia mogg by¢ zwracane uczniowi
lub jego rodzicom.

Poprawione i ocenione pisemne prace ucznia, ktore nie sg zwracane
udostepnia sie uczniowi lub jego rodzicom:

1) do wgladu, podczas zebran z rodzicami lub dyzurdéw nauczycielskich;

2) tymczasowo, wodwczas uczen ma obowigzek zwrdci¢ nauczycielowi

udostepniong prace z podpisem rodzica w ustalonym terminie.

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow dokumentacja dotyczgaca egzaminu
klasyfikacyjnego i egzaminu poprawkowego udostepniana jest na terenie
szkoty w ciggu siedmiu dni roboczych od zakohczenia egzaminu.

Inna dokumentacja dotyczaca oceniania udostepniana jest uczniowi i jego
rodzicom w terminie uzgodnionym indywidualnie po ztozeniu wniosku, nie
pdzniej jednak niz 14 dni roboczych od daty jego wptyniecia.

Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
klas I - III sg zobowigzani poinformowac¢ ucznia i jego rodzicéw (prawnych
opiekundéw) o przewidywanej dla niego ocenie opisowej klasyfikacyjnej na
dwa tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej, natomiast o ocenie
opisowej negatywnej (w II semestrze niepromujgcej do klasy programowo
wyzszej) na miesigc wczesniej.

Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele
klas IV - VIII sg zobowigzani poinformowac ucznia i jego rodzicéw (prawnych
opiekunéw) o przewidywanych dla niego ocenach klasyfikacyjnych na dwa
tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej, natomiast o
przewidywanych ocenach niedostatecznych z zaje¢ edukacyjnych i
przewidywanej nagannej rocznej ocenie klasyfikacyjnej z zachowania na
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miesigc wczesniej.
8. Klasyfikacja przeprowadzana jest najpdzniej 7 dni przed zakonczeniem zajeé
w danym semestrze lub roku szkolnym:
1) powiadomienie, o ktérym mowa w ust. 6 i 7 nastepuje w formie
pisemnej wg ustalonego przez rade pedagogiczng wzoru;
2) zawiadomienie podpisane jest przez dyrektora szkoty, wychowawce,
opatrzone datg i opieczetowane;
3) zwrot zawiadomienia z podpisem musi nastgpi¢ w ciggu 3 dni.

§17

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w
nastepujace podstawowe obszary:
1) wywigzywanie sie z obowigzkéw ucznia;
2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;
4) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej;
5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb;
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig;
7) okazywanie szacunku innym osobom.
2. Srédroczna, roczna lub koricowa ocene klasyfikacyjng zachowania poczawszy
od klasy IV ustala sie wedtug nastepujacej skali, z podanymi skrotami:

1) wzorowe Wz
2) bardzo dobre Bdb
3) dobre Db
4) poprawne popr

5) nieodpowiednie Ndp
6) naganne Ng

3. Srddroczna, roczng lub koncowa ocene klasyfikacyjng zachowania ustala
wychowawca oddziatu po zasiegnieciu opinii nauczycieli, uczniow danego
oddziatu oraz ocenianego ucznia.

4. W klasach IV -VIII nauczyciele wyrazajg swojg opinie przez punktowy sposob
oceniania zachowania zawarty w dzienniku elektronicznym:

1) dziatania ucznia przelicza sie na punkty.

2) na poczatku roku szkolnego uczen otrzymuje 201 punktéw, co
odpowiada ocenie dobrej;

3) przez caty semestr uczen moze dazy¢ do zwiekszenia otrzymanej puli
punktéw badz ja pomniejszy poprzez swoje niewtasciwe zachowania.

4) uczen uzyskuje ocene z zachowania na pierwszy i drugi semestr.

5) ocena ustalona za drugi semestr jest oceng roczng;

6) przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
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stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy
uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie, na
podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia
0 potrzebie indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej.

5. System oceniania zachowania obejmuje nastepujgce zasady:
1) zachowanie wyjsciowe - dobre;

00N OB N =

2)
3)

4)
5)

6)
7)

uczen uzyskuje wyjsciowo 201 pkt.;
ustala sie oceny z zachowania w nastepujacy sposoéb:

1) wzorowe: powyzej 350 pkt.
2) bardzo dobre: 281-350 pkt.

3) dobre: 201-280 pkt.

4) poprawne: 100-200 pkt.

5) nieodpowiednie: 0-99 pkt.

6) naganne: ponizej O pkt.

oceny wzorowej nie moze uzyskac uczen, ktéry posiada na koncie (poza
dodatnimi) 30 pkt. ujemnych;

oceny bardzo dobrej nie moze otrzymac uczen posiadajacy 50 pkt.
ujemnych;

oceny dobrej nie moze mie¢ uczen posiadajacy 100 pkt. ujemnych;
jezeli uczen otrzyma nagane dyrektora szkoty, to bez wzgledu na liczbe
uzyskanych punktéw moze uzyskac, co najwyzej ocene dobra.

Uczen uzyskuje punkty ujemne za:

Kryterium Liczba
punkté
w
ucieczke z lekcji (za kazda nieusprawiedliwiong godzine lekcyjng) 50
sp6znienie (kazdorazowo) 1
przeszkadzanie na lekcjach 1-10
niewykonanie polecenia nauczyciela 10-20
niewypetnianie obowigzkéw dyzurnego 5
bdjki uczniowskie i zaczepki 5-50
ublizanie koledze 5-10
wulgarne stownictwo 5-10
hatasowanie na korytarzu 5
Kradziez 50-100
palenie papierosow - kazdorazowo 30 -50
towarzyszenie palagcemu - kazdorazowo 30
picie alkoholu: 100

zazywanie, posiadanie lub rozprowadzanie narkotykdw, alkoholu 100
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lub papierosow

reklamowanie uzywek oraz niestosowne napisy i rysunki na
odziezy, rzeczach osobistych i przyborach szkolnych
wytudzanie pieniedzy

za$miecanie otoczenia

przebywanie w szatni lub w fazience na przerwach
zorganizowana przemoc

zastraszanie

niszczenie mienia szkolnego, wtasnego lub cudzego, w tym
roslinnosci

prowokowanie kolegow do ztych uczynkéw

nieodpowiednie zachowanie w stosunku do nauczycieli,
pracownikéw szkoty, kolegdéw i innych

podrobienie podpisu, zwolnienia lub oceny

wychodzenie poza teren szkoty w czasie przerw lub lekcji

za kazda nieusprawiedliwiong godzine na zajeciach pozalekcyjnych
brak zeszytu, podrecznika, ¢wiczen przyboréw (kazdorazowo)
niewywigzanie sie z przyjetego zobowigzania, funkcji
(kazdorazowo)

niewtasciwe zachowanie sie podczas wyjazdédw pozaszkolnych,
apeli, uroczystosci i imprez szkolnych (kazdorazowo)
zachowanie zagrazajace bezpieczenstwu (np. bieganie na
korytarzu, jezdzenie rowerem na boisku podczas przerw)
posiadanie niebezpiecznych przedmiotéw

niewtasciwe zachowanie w stotdowce szkolnej

korzystanie z telefonu komérkowego bez zgody nauczyciela
inne wykroczenia przeciw regulaminowi uczniowskiemu

7. Uczen uzyskuje punkty dodatnie za:

U1

Kryterium

udziat w konkursie przedmiotowym:

na szczeblu gminnym

na szczeblu powiatowym, rejonowym
na szczeblu wojewddzkim lub wyzszym
udziat w imprezach na terenie szkoty ( konkursach, akademiach,
rozgrywkach itp.)

udziat w zawodach sportowych

- gminnych

- powiatowych

- wojewodzkich

pomoc w organizacji imprezy szkolnej
efektywne petnienie funkcji w szkole
efektywne petnienie funkcji w klasie

30

10

50-100
5-10

50-100
10-50
10-50

10-50
10-100

50
5-10

5-20
5-20
10-20

10-50
5-10
5-20

5-100

Liczba
punkto

15

20

30
5-20

10

15

20
5-10
5-30
5-15
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praca na rzecz szkoty 5-20
prace porzadkowe na terenie szkoty (na wykonywanie prac 5-20
porzadkowych wymagana jest pisemna zgoda rodzicéw)

praca na rzecz klasy 5-20
pomoc kolegom w nauce (przez dtuzszy czas) 10-30
pomoc kolegom w nauce jednorazowo 5
wktad pracy witozony w nauke (pracowitos¢, obowigzkowosé, 5-30

odrabianie zadan domowych) - jednorazowo na koniec semestru
w porozumieniu z klasg i nauczycielami

wzbogacanie wyposazenia pracowni 5
punktualno$¢ - jednorazowo na koniec semestru 10
wysoka kultura osobista - jednorazowo na koniec semestru 5-30
reagowanie na przejawy zta (np. agresje, nietolerancje, 5-30

posiadanie niedozwolonych substancji, niebezpiecznych

przedmiotow i inne)

usprawiedliwianie nieobecnosci i spdznien w ciggu 1 tygodnia 10
(jednorazowo na koniec semestru)

systematyczny udziat w zajeciach pozalekcyjnych (jednorazowo na 5-30
koniec semestru za kazde koto)

dziatanie na rzecz $srodowiska lokalnego i Srodowiska 5-10
przyrodniczego przy dobrej postawie uczniowskiej (kazdorazowo)
wigczanie sie w akcje charytatywne

1 godzina 5
1 dzien 10
diuzszy okres czasu 20-30
wzorowo petniony dyzur (jednorazowo na koniec semestru) 10
Wolontariat 10-30

8. W klasach I-III szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowaq.

9.

Podczas oceniania zachowania wychowawca klasy bierze pod uwage czy
uczen:
1) Wypetnia obowigzki szkolne, a w szczegdlnosci:
a) przygotowuje sie do zaje¢;
b) odrabia prace domowe;
Cc) posiada potrzebne przybory;
d) utrzymuje porzadek w miejscu pracy;
e) konczy rozpoczety prace;
f) systematycznie i punktualnie uczeszcza na zajecia szkolne.
2) Przestrzega ogodlnie przyjetych norm kulturalnego zachowania sie w
szkole i poza szkotg, a w szczegdlnosci:
a) zyczliwie i kulturalnie odnosi sie do nauczycieli, uczniéow i innych
0sbb;
b) wykazuje troske o kulture stowa;
c) dba o zdrowie i bezpieczenstwo swoje oraz innych;
d) troszczy sie o estetyke otoczenia i Srodowisko naturalne;
e) zachowuje wiasciwg postawe podczas uroczystosci szkolnych.
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3) Dazy do rozwijania wiasnych zainteresowan, a w szczegdélnosci:
a. uczestniczy w réznych formach dziatalnosci szkolnej;
b. reprezentuje klase, szkote w konkursach, w zawodach, w
przedstawieniach okolicznosciowych itp.

§ 18

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec
edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z
powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej
potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie nauczania.
Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawac egzamin klasyfikacyjny.
Na prosbe ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieobecnosci
nieusprawiedliwionej lub na prosbe jego prawnych opiekundéw Rada
Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.
Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez:
1) uczen realizujacy indywidualny tok lub program nauki;
2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg;
3) egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w
pkt. 2 nie obejmuje przedmiotéw: technika, plastyka, muzyka i
wychowanie fizyczne, oraz dodatkowych zajec¢ edukacyjnych, nie ustala
sie mu réwniez oceny zachowania.
W wypadku ucznia nieklasyfikowanego w I semestrze egzamin klasyfikacyjny
przeprowadza sie w pierwszym miesigcu drugiego semestru.
Uczen nieklasyfikowany z przyczyn nieusprawiedliwionych w I semestrze nie
moze by¢ promowany do klasy programowo wyzszej bez zdawania egzaminu
klasyfikacyjnego za I semestr.
W przypadku ucznia nieklasyfikowanego na koniec roku szkolnego egzamin
klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.
Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami
(prawnymi opiekunami).
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
klasyfikacyjnego w terminie ustalonym zgodnie z ust. 8, moze przystgpi¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty
Egzamin przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty.
Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot.
Protokdt stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zajec
technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.
Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem oraz jego rodzicami liczbe zajec
edukacyjnych, z ktérych uczen moze przystgpi¢ do egzamindw
klasyfikacyjnych w ciggu jednego dnia.
Uczen spetniajacy obowigzek szkolny Ilub obowigzek nauki poza szkotg
uzyskuje roczne oceny klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzamindéw
klasyfikacyjnych z zakresu czesci podstawy programowej obowigzujacej na
danym etapie edukacyjnym, uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem



16.

1)

33

szkoty. Egzaminy klasyfikacyjne sg przeprowadzane przez szkote, ktorej
dyrektor zezwolit na spetnianie obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
poza szkotq.

Ocena ustalona w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego jest ostateczna, z
zastrzezeniem § 19 ust. 1 i § 20 ust. 1.

§ 19

Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajq, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

Whniosek o otrzymanie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania sktada sie w sekretariacie szkoty.

Z wnioskiem o podwyzszenie oceny mozna wystgpic jesli uczen spetnia
nastepujace warunki :

1) frekwencja na zajeciach szkolnych wynosi co najmniej 90%;

2) uczestniczyt we wszystkich zapowiedzianych formach sprawdzania
wiedzy i umiejetnosci;

3) brat udziat i osiggat sukcesy w olimpiadzie, konkursach, zawodach lub
turniejach z tego przedmiotu, z ktérego wnioskuje o podwyzszenie
oceny (dotyczy wnioskowania o0 ocene najwyzsza);

4) przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest co najmniej
dobra,

5) Jesli uczen nie spetnia powyzszych warunkoéw, wniosek bedzie
rozpatrzony negatywnie;

6) Whniosek ucznia lub jego rodzicéw (prawnych opiekunéw) musi zawierac
ocene do ktorej uczen aspiruje oraz uzasadnienie. Whnioski bez
uzasadnienia nie bedq rozpatrywane.

Zastrzezenia zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zajec edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej
jednak niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.
W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostaty ustalone
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen, dyrektor
szkoty powotuje komisje, ktéra:

w przypadku rocznej, oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych -

przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala roczng,
ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

2)

w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng

ocene klasyfikacyjng zachowania.

6.

Ustalona przez komisje, o ktérej mowa w ust. 5, roczna, ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze
by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest
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ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego,
z zastrzezeniem § 20 ust. 1.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, o
ktérym mowa w ust. 5 pkt. 1, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do
niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty w
uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami, Przepisy ust. 1 - 5 stosuje sie
odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
ustalonej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu
poprawkowego. W tym przypadku ocena ustalona przez komisje, o ktérej
mowa w ust. 5 jest ostateczna.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie
pisemnej i ustnej.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki,
informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych.

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pézniej
niz w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

. Termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami.
12.

Komisja, o ktérej mowa w ust. 5 pkt. 2 ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Ocena jest
ustalana w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku
rownej liczby gtoséw decyduje gtos przewodniczacego komisiji.

Ze sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia sporzadza sie protokot.

Z posiedzenia komisji, o ktérej mowa w ust. 12 sporzadza sie protokot
zawierajqcy ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.
Protokoty, o ktorych mowa w ust. 13 i 14, stanowig zatgczniki do arkusza
ocen ucznia.

§ 20

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej otrzymat negatywng ocene klasyfikacyjng z jednego albo
dwdch obowigzkowych zajec¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego z tych zajeé.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.
Egzamin poprawkowy z plastyki, muzyki, techniki, informatyki i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.
Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia
zakonczenia rocznych zajec¢ dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty.

Z egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot.

Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu
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poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w
dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pézniej niz
do konca wrzesnia.

Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza klase.

Rada pedagogiczna, uwzgledniajgc mozliwosci edukacyjne ucznia, moze
jeden raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do klasy
programowo wWyZzszej.

§ 21

Uczen klasy I-1II szkoty podstawowej otrzymuje w kazdym roku szkolnym
promocje do klasy programowo wyzszej.

W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggniec
ucznia w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada
pedagogiczna moze postanowi¢ o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-III
szkoty podstawowej, na wniosek wychowawcy oddziatu po zasiegnieciu
opinii rodzicow ucznia lub na wniosek rodzicéw ucznia po zasiegnieciu opinii
wychowawcy oddziatu.

Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu
albo na wniosek wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicédw ucznia
rada pedagogiczna moze postanowi¢ nieodwotalnie o promowaniu ucznia
klasy I i II szkoty podstawowej do klasy programowo wyzszej rowniez w
ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggniec¢ ucznia rokuje
opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w
programie nauczania dwéch klas.

Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen otrzymuje promocje do
klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych zajec
edukacyjnych otrzymat roczne, pozytywne oceny klasyfikacyjne z
zastrzezeniem §20 ust. 11.

O promowaniu do klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnosc intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym
postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym

Uczen, ktéry nie otrzymat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza
klase.

§ 22

Uczen konczy szkote, jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowigzkowych
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zaje¢ edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne;
2) przystapit ponadto do egzaminu ésmoklasisty, z zastrzezeniem § 23
ust. 7.
O ukonczeniu szkoty przez ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosc¢
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada
pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte w indywidualnym programie
edukacyjno-terapeutycznym.
Uczen szkoty podstawowej, ktéry nie spetnit warunkéw, o ktédrych mowa w
ust. 1, powtarza ostatnig klase szkoty podstawowej i przystepuje w roku
szkolnym, w ktérym powtarza te klase, do egzaminu ésmoklasisty.

§ 23

Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
podstawowej, oraz sprawdza, w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.
Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w terminie gtébwnym w kwietniu,
w terminie dodatkowym w czerwcu.
Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje
nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski;

2) matematyke;

3) jezyk obcy nowozytny, ktérego uczy sie w szkole w ramach

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;
4) od roku szkolnego 2021/2022 jeden przedmiot do wyboru sposrod
przedmiotow: biologia, chemia, fizyka, geografia lub historia.

Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponadwojewddzkim,
przeprowadzanego zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie ustawy
Prawo o$wiatowe organizowanych z zakresu jednego z przedmiotéw objetych
egzaminem ésmoklasisty, sg zwolnieni z egzaminu ésmoklasisty z tego
przedmiotu.
Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 4, jest rdwnoznaczne z uzyskaniem z
egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu najwyzszego wyniku.
Uczen, ktéry z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtéwnym nie
przystapit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw
albo przerwat egzamin dsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow
- przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotéw w terminie
dodatkowym w szkole, ktérej jest uczniem lub stuchaczem.
W szczegolnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystgpienie do egzaminu O&smoklasisty z danego przedmiotu Iub
przedmiotow w terminie dodatkowym, dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora szkoty, moze
zwolni¢ ucznia z obowigzku przystgpienia do egzaminu ésmoklasisty z danego
przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu
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Z rodzicami ucznia.

Wyniki egzaminu O&smoklasisty w procentach ustala dyrektor okregowej
komisji egzaminacyjnej.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty nie wptywajg na ukonczenie szkoty

. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom zaswiadczenie o

szczegotowych wynikach egzaminu désmoklasisty, wydane przez okregowq
komisje egzaminacyjng, wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty.

Wyniki egzaminu ésmoklasisty sg ostateczne i nie stuzy na nie skarga do
sqdu administracyjnego.

ROZDZIAL V1
ORGANIZACJA DORADZTWA ZAWODOWEGO

§ 24

Organizacja wewnatrzszkolnego systemu doradztwa zawodowego polega na
skoordynowaniu dziatan wszystkich nauczycieli w celu przygotowania uczniow
do wyboru ich $ciezki zawodowej i podjecia decyzji o dalszym ksztatceniu.
Koordynatorem dziatan okreslonych w ust. 1 jest nauczyciel realizujacy
zajecia doradztwa zawodowego.
Skoordynowanie dziatan polega na okresleniu i zaplanowaniu zadan
opracowanych na podstawie tresci wynikajgcych z podstawy programowej i
programu doradztwa zawodowego, ktére moga byc realizowane w czasie
godzin z wychowawcg i poruszane na zajeciach z innych przedmiotdéw.
Zadaniem doradcy zawodowego jest w szczegdlnosci:
1) pomoc uczniom w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej;
2) prowadzenie zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
oraz planowaniem ksztatcenia i kariery zawodowej;
3) planowanie systemowych dziatarn podejmowanych w szkole na rzecz
doradztwa zawodowego;
4) wspdtpraca z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci
dziatan w zakresie doradztwa edukacyjno-zawodowego.
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ROZDZIAL VII

PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIOW, NAGRODY I KARY

§ 25

1. Uczen Szkoty Podstawowej w Strzelcach Gérnych posiada prawa i obowigzki.
2. Uczen ma w szczegdblnosci prawo do:

1)

2)

7)
8)

9)

wilasciwie, zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,
zorganizowanego procesu edukacji;

opieki wychowawczej i warunkédw pobytu w szkole zapewniajacych
bezpieczenstwo, ochrone przed wszelkimi formami przemocy fizycznej,
psychicznej, uzaleznieniami, demoralizacjg oraz innymi przejawami
patologii spotecznej;

ochrony i poszanowania jego godnosci;

korzystania z pomocy stypendialnej badz doraznej, zgodnie z odrebnymi
przepisami;

zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie edukacyjnym;
swobody wyrazania mysli i przekonan, w tym dotyczacych zycia szkoty,
a takze Swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra
innych osdb;

rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentdéw na wszystkich zajeciach i
imprezach organizowanych przez szkote;

sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdéw
kontroli postepéw w nauce;

pomocy w przypadku trudnosci w nauce;

10) korzystania z poradnictwa i pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
11) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw edukacyjnych,

ksiegozbioru biblioteki;

12) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowg oraz

Zzrzeszania sie w organizacjach dziatajgcych na terenie szkoty;

13) wystepowania w obronie praw uczniowskich i ochrony przed negatywnag

oceng z tego powodu.

3. W przypadku naruszenia praw ucznia, on sam lub jego rodzice mogg ztozy¢
skarge do wychowawcy, pedagoga lub dyrektora, sktadajac ja w sekretariacie
szkoty:

1)
2)
1)
2)
3)

4)

rozpatrzenie skargi musi nastgpi¢ w terminie 14 dni od dnia wptyniecia;
od sposobu zatatwienia skargi przystuguje skarzacemu odwotanie do
dyrektora szkoty.

Uczen Szkoty Podstawowej w Strzelcach Gérnych ma nastepujace obowigzki:

przestrzegania ustalonych w szkole norm, zasad kultury wspotzycia w
odniesieniu do kolegdéw, nauczycieli i innych pracownikdw szkoty;
okazywania szacunku przy zwracaniu sie do nauczycieli, innych
pracownikéw szkoty oraz pozostatych ucznidw;

podporzadkowywania sie zarzadzeniom dyrektora i nauczycieli oraz
zaleceniom innych pracownikéw szkoty;

systematycznego uczestniczenia w lekcjach i innych zajeciach
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edukacyjnych oraz:
a) uzupetniania brakdéw wynikajacych z absencji;
b) nalezytego przygotowania sie do zaje¢ i aktywnego w nich udziatu;

5) zachowania, ktére nie zaktéca przebiegu zaje¢;

6) szanowania i ochraniania przekonan i wiasnosci innych oséb;

7) dbania o wiasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwéj;

8) dbania o wspdlne dobro, tad i porzadek w szkole;

9) reprezentowania szkoty i dbania o jej honor.

5. Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykdéw i
innych srodkdw odurzajacych oraz palenia tytoniu, a takze wnoszenia ich na
teren szkoty.

6. Zabrania sie uczniom wnoszenia na teren szkoty przedmiotéw zagrazajacych
Zyciu i zdrowiu.

7. Obowigzkiem ucznia jest poszanowanie sprzetu szkolnego oraz wyposazenia
klas i innych pomieszczen:

1) za wyrzadzong, udowodniong szkode odpowiadajgq materialnie rodzice
ucznia lub grupy ucznidw przebywajacych w miejscu i czasie jej
dokonania;

2) uczen, ktéry zniszczyt mienie szkolne, w ramach jego naprawy lub
zados$c¢uczynienia za wyrzadzong szkode, moze zosta¢ zobowigzany do
wykonania wyznaczonej przez wychowawce, nauczyciela przedmiotu lub
dyrektora szkoty pracy na rzecz spotecznosci szkolnej;

3) obowigzkiem ucznia jest przebywanie ucznia na terenie szkoty w czasie
przerw, zajec lekcyjnych i obowigzkowych imprez szkolnych;

4) z obowigzku uczestnictwa ucznia w zajeciach lekcyjnych zwolni¢ mogg
wyitacznie rodzice poprzez kontakt osobisty, telefoniczny lub pisemny
(réwniez w formie elektronicznej).

8. Uczen ma obowigzek usprawiedliwi¢ kazda nieobecnos¢ niezwlocznie po
przyjsciu do szkoty, w ciggu siedmiu dni:

1) po terminie okreslonym w ust. 8 nieobecnosci uznawane sa przez
wychowawce jako nieusprawiedliwione.

2) usprawiedliwienie powinno mie¢ forme os$wiadczenia rodzicow, a w
przypadku nieobecnosci dtuzszej niz 14 dni forme zaswiadczenia
lekarskiego.

3) dopuszcza sie tez inne formy usprawiedliwiania nieobecnosci ucznia
uzgodnione przez rodzicow z wychowawca klasy (poprzez e-dziennik, e-
mail).

9. Kazdy uczen ma obowigzek posiadania przy sobie zeszytu do korespondencji.

10. Rzeczy wartosciowe uczen przynosi na wtasng odpowiedzialnos¢;

11. Uczniowie zobowigzani sq do:

1) noszenia stroju codziennego, ktory powinien byc:

a) schludny, niewyzywajacy oraz stosowny do czasu, miejsca i
okolicznosci

b) bez wulgarnych, kontrowersyjnych nadrukéw na koszulkach i
innych czesciach garderoby;

2) nie noszenia stroju, fryzury i innych oznak przynaleznosci do subkultur;

3) nie farbowania wtoséw;
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noszenia obuwia nie zagrazajacego zdrowiu;

noszenia stroju galowego w czasie $wigqt i uroczystosci szkolnych
okreslonych w kalendarzu szkoty oraz innych dni wskazanych przez
dyrektora szkoty:

12. Na terenie szkoty korzystanie przez ucznidw z telefondw komodrkowych
regulujg nastepujace zasady:

1)
2)

3)
4)

5)

6)

7)

8)

9)

przyniesiony przez ucznia telefon jest wyfgqczony i schowany tak, aby nie
byt widoczny;

uczniowie przynoszg telefon na wiasng odpowiedzialno$¢ i za zgoda
rodzicow;

samowolne korzystanie z telefonéw podczas przerw jest zabronione;

w razie koniecznosci skontaktowania sie z rodzicami/opiekunami, uczen
informuje o tym nauczyciela;

na terenie szkoty obowigzuje zakaz robienia zdjeé, nagrywania filméw
oraz wypowiedzi bez zgody oséb zainteresowanych;

zakaz wymieniony w pkt. 5 nie dotyczy imprez szkolnych i przypadkéw
posiadania indywidualnego upowaznienia dyrektora szkoty lub
nauczyciela;

korzystanie z telefonéw do celéw edukacyjnych jest dozwolone tylko na
polecenie nauczyciela;

zaginiecie lub kradziez telefonu nalezy niezwlocznie zgtosic
nauczycielowi lub dyrektorowi szkoty, a takze odpowiednim organom
policji;

Zasady okreslone w pkt. 1-8 obowigzujg rdwniez w stosunku do innych
multimedialnych urzadzen elektronicznych posiadanych przez ucznia
podczas jego pobytu na terenie szkoty.

§ 26

1. Uczen moze by¢ nagrodzony za:

1)
2)
3)
4)

wybitne osiggniecia w nauce;

zaangazowanie w roznorodng dziatalnos¢ pozalekcyjng szkoty;
osiggniecia zwigzane z dziatalnoscig szkoty;

znaczgce osiggniecia pozaszkolne, wptywajgce na rozwdj gminy.

2. Uczniom przyznawane sg nastepujace rodzaje nagréd:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

pochwata wychowawcy (nauczyciela) wobec catej klasy;

pochwata dyrektora;

pochwata wychowawcy (nauczyciela) lub dyrektora wobec uczniéw
szkoty;

list pochwalny;

dyplom uznania od dyrektora;

nagroda rzeczowa.

3. Wychowawca lub dyrektor szkoty moze postanowi¢ o przyznaniu nagrody w
innej formie.

Z tego samego tytutu mozna przyznac wiecej niz jedng nagrode.

5. Z wnioskiem o przyznanie nagrody, odpowiednio do wychowawcy lub
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dyrektora, moze wystgpic¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej.
Whniosek, o ktérym mowa w ust. 5 nie ma charakteru wigzacego.
O przyznanej nagrodzie dyrektor szkoty informuje rodzicow ucznia w formie
pisemnej.
Zastrzezenia do przyznanej uczniowi nagrody mogg wnies$¢ organy szkoty w
terminie 7 dni od dnia jej ogtoszenia:
1) zastrzezenie moze by¢ wniesione wytgcznie na piSmie i umotywowane;
2) zastrzezenie rozpatruje dyrektor szkoty w terminie 14 dni od jego
whniesienia, udzielajac na nie pisemnej odpowiedzi;
3) w uzasadnionym przypadku nagroda moze by¢ anulowana;
4) fakt anulowania nagrody podaje sie do publicznej wiadomosci w sposéb,
w ktéry zostata ona ogtoszona.

§ 27

Za nieprzestrzeganie postanowien prawa szkolnego, a w szczegolnosci
uchybianie obowigzkom zawartym w statucie stosuje sie nastepujace rodzaje
kar wobec uczniow:

1) upomnieniem ustnym udzielonym przez wychowawce;

2) wpisem do zeszytu korespondencji ucznia, lub do e-dziennika;

3) nagang wychowawcy w obecnosci uczniow klasy;

4) zawieszeniem udziatu ucznia w imprezach szkolnych, w tym klasowych
na okres jednego miesigca;

5) zawieszeniem udziatu ucznia w zajeciach pozalekcyjnych na okres
jednego miesigca;

6) nagang udzielong przez dyrektora szkoty, ktdérej skutkiem jest
zawieszenie udziatlu ucznia w imprezach szkolnych i zajeciach
pozalekcyjnych na okres dwdch miesiecy;

7) pozbawieniem funkcji petnionych w klasie lub szkole;

8) przeniesieniem przez Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty do innej
szkoty na wniosek dyrektora szkoty, na zasadach okreslonych w §28.

W przypadku, kiedy uczen swoim zachowaniem stwarza zagrozenie dla
innych ucznidw, badz na terenie szkoty wykazuje zachowania zagrazajace
jego zyciu lub zdrowiu czasowo moze zosta¢ pozbawiony uczestnictwa w
zyciu szkolnym, pozostajgc w tym czasie pod opieka rodzicow badz
opiekunéw prawnych.

W szkole przewiduje sie wykonywanie prac spotecznych na rzecz srodowiska
za tamanie zapiséw prawa szkolnego. Prace te uczen bedzie wykonywat za
zgodq rodzicéw (prawnych opiekundéw) na terenie nalezagcym do szkoty pod
opieka wychowawcy lub nauczyciela, na zasadach wynikajacych ze szkolnych
procedur postepowania w sytuacjach trudnych.

Kary nie mogg by¢ stosowane w sposdb naruszajacy nietykalnos¢ i godnosc
osobistg ucznia.

Kary nakfada lub wnioskuje o ich udzielenie wychowawca klasy.

O natozonej na ucznia karze wychowawca informuje pisemnie lub za pomoca
e-dziennika /e-maila/ jego rodzicow.
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7. 0Od natozonych na ucznia kar przystuguje odwotanie:

1)
2)
3)
4)
5)

6)

od kar naktadanych przez wychowawce, odwotanie sktada sie na rece
dyrektora szkoty;

na kary naktadane przez dyrektora przystuguje wniosek o ponowne
rozpatrzenie sprawy;

przed podjeciem rozstrzygniecia dyrektor zasiega opinii rady
pedagogicznej;

odwotanie od natozonej kary moze wnie$¢ rodzic, wychowawca lub
organy Samorzadu Uczniowskiego w ciggu 7 dni od ukarania.

dyrektor rozpatruje odwotanie najpdzniej w ciggu 7 dni od jego
otrzymania.

rozstrzygniecie dyrektora jest ostateczne.

§ 28

1. Dyrektor szkoty moze wystgpi¢ do Kujawsko-Pomorskiego Kuratora Oswiaty z
wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana
srodowiska wychowawczego moze korzystnie wptynaé na postawe ucznia.

2. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie, gdy:

1)
2)

3)

4)

notorycznie tamie on przepisy regulaminu szkolnego;

otrzymat kary przewidziane w statucie, a stosowane $rodki zaradcze nie
przynoszg pozadanych efektéw;

zachowuje sie w sposéb demoralizujgcy badz agresywny, zagrazajacy
zdrowiu i zyciu innych uczniéw;

dopuszcza sie czyndw tamigcych prawo, np. kradzieze, wymuszenia,
zastraszanie.

3. Z wnioskiem o przeniesienie ucznia do innej szkoty wystepuje do Kujawsko-
Pomorskiego Kuratora Os$wiaty dyrektor szkoty na wniosek wychowawcy
klasy, do ktdrej uczeszcza uczen:

1)

2)

3)

4)

wychowawca klasy sktada dyrektorowi szkoty wniosek o przeniesienie
ucznia do innej szkoty wraz z uzasadnieniem;

wniosek podlega opiniowaniu przez pedagoga szkolnego, ktory
przedstawia dyrektorowi dziatania, podjete wobec ucznia w ramach
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

dyrektor przedstawia wniosek do zaopiniowania Radzie Pedagogicznej i
kieruje do Kuratora Oswiaty.

o decyzji Kuratora Oswiaty dyrektor szkoty pisemnie powiadamia ucznia
oraz jego rodzica.
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ROZDZIAL VIII

DZIALALNOSC WOLONTARIATU I WSPARCIE UCZNIA

§29

1. W szkole prowadzone sg dziatania w zakresie wolontariatu.
2. Udziat ucznidow w wolontariacie jest dobrowolny.
3. Celami dziatania wolontariatu sq:

1)
2)

3)

4)

5)
6)
7)

8)

zapoznawanie uczniow z ideg wolontariatu;

angazowanie ucznidw w $wiadoma, dobrowolng i nieodptatng pomoc
innym;

promowanie wsrdd dzieci i mtodziezy postaw wrazliwosci na potrzeby
innych, empatii oraz zyczliwosci, otwartosci i bezinteresownosci w
podejmowanych dziataniach;

organizowanie aktywnego dziatania w obszarze pomocy kolezenskiej,
spotecznej, kulturalnej na terenie szkoty, w Srodowisku rodzinnym oraz
lokalnym;

wspieranie inicjatyw ucznidw;

promowanie w szkole i na zewnatrz szkoty idei wolontariatu.
umozliwienie wigczenia sie ucznidow w zycie spoteczne w szkole i poza
nia;

promowanie niekonsumpcyjnego, altruistycznego modelu spedzania
wolnego czasu.

4. Wolontariusz:

1)
2)

3)
4)

5)
6)

angazuje sie w dziatania w sposéb swiadomy, dobrowolny i nieodpfatny;

podejmuje prace nad wilasnym samorozwojem, angazuje sie na rzecz
potrzebujacych i troszczy sie o los stabszych;

w relacjach interpersonalnych kieruje sie prawda, przyjaznig i
zyczliwoscia;

uczestniczy w opracowaniu rocznego planu pracy oraz przestrzega zasad
zawartych w regulaminie i kodeksie etycznym wolontariusza;

podejmuje prace w wymiarze nieutrudniajgcym nauki i pomocy w domu;
ma prawo do otrzymania wsparcia ze strony koordynatora oraz
pozostatych opiekundw szkolnego wolontariatu w rozwigzywaniu sytuacji
trudnych.

5. Dziatalno$¢ wolontariatu jest jednym z obszaréw dziatalnosci samorzgadu
uczniowskiego, wspotpracujgcego z zespotem nauczycieli do spraw promocji
w szkole.

6. Opieke nad wolontariatem mogq sprawowacé nauczyciele wchodzacy w sktad
Szkolnej Rady Wolontariatu, opiekunowie samorzadu uczniowskiego oraz
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nauczyciele tworzacy zesp6t do spraw promocji w szkole w sktadzie
powotanym przez dyrektora szkoty na dany rok szkolny. Grupa ta wybiera ze
swojego grona koordynatora wolontariatu na dany rok szkolny.

Koordynator wolontariatu:

1) nadzoruje dziatania szkolnego wolontariatu;

2) odpowiada za realizacje zadan statutowych szkolnego wolontariatu
przed dyrektorem szkoty.

Opiekunowie wolontariatu:

1) promujg szkolny wolontariat w celu rekrutacji uczniéw;

2) zapoznajq ucznidow z ideg wolontariatu;

3) ukazujg mozliwosci, jakie daje wolontariat;

4) rozpoznajg potrzeby ucznidw, szkoty i Srodowiska lokalnego, w ktérym
bedgq pomagac wolontariusze;

5) prowadza dziatania informacyjne w lokalnym srodowisku;

6) angazujg ucznidw do opracowania rocznego planu pracy, regulaminu i
kodeksu etycznego wolontariusza;

7) organizujg prace wolontariuszy;

8) monitorujg aktywno$¢ szkolnych ochotnikdw, motywujq ich do pracy,
pomagajq rozwigzac trudne sytuacje, wspierajg i nagradzajq;

9) organizujg spotkanie podsumowujgce dla wszystkich czionkdow
szkolnego wolontariatu.

Uczniowie zaangazowani w dziatalno$¢ wolontariatu mogg by¢ nagradzani
zgodnie z §26 ust. 2 i 3.

Osiggniecia ucznia w zakresie aktywnosci spotecznej, w tym na rzecz
srodowiska szkolnego, w szczegolnosci w formie wolontariatu sq wymieniane
na swiadectwie szkolnym ucznia.

Do zdan Szkolnej Rady Wolontariatu nalezy:

1) pozyskiwanie danych o podmiotach, na rzecz ktérych uczniowie szkoty
mogliby dziata¢ w formie wolontariatu;

2) wydawanie rekomendacji do wpisu organizacji i instytucji do szkolnej
bazy podmiotédw, umozliwiajacych uczniom dziatania w formie
wolontariatu;

3) okresowa ocena funkcjonowania bazy danych.

W skfad Szkolnej Rady Wolontariatu wchodza:

1) przewodniczacy oddziatowych Rad Rodzicow;

2) przewodniczacy samorzadow klasowych;

3) wychowawcy wszystkich oddziatéw Szkoty.

Rada podejmuje decyzje zwykig wiekszoscig gtosdw w obecnosci co najmniej
potowy uprawnionych do gtosowania.

Szkota prowadzi baze rekomendowanych podmiotéw, w dziataniach ktérych
uczestniczy¢ mozna w formie wolontariatu, ktérg udostepnia sie uczniom i ich
rodzicom.

Wpisu do szkolnej bazy wolontariatu dokonuje sie:

1) z inicjatywy Szkolnej Rady Wolontariatu — po uzyskaniu zgody podmiotu,

ktérego wpis dotyczy;

2) na podstawie zgtoszenia organizacji i instytucji, ktora umozliwia dziatania

wolontariatu, po uzyskaniu pozytywnej opinii Szkolnej Rady Wolontariatu;
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3) na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow, albo Samorzadu
Uczniowskiego za zgoda podmiotu, ktérego wpis dotyczy oraz Szkolnej
Rady Wolontariatu.

16. Wykreslenia podmiotu z bazy danych dokonuje sie:

1) na wniosek tego podmiotu;

2) na wniosek Szkolnej Rady Wolontariatu;

3) na wniosek Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicow lub Samorzadu
Uczniowskiego za zgoda Szkolnej Rady Wolontariatu.

§30

1. Szkofa zapewnia swoim uczniom, ktéorym =z przyczyn rozwojowych,
rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie indywidualne formy
opieki.

2. Rodzic/opiekun prawny zapisujac dziecko do szkoty wyraza zgode na objecie
dziecka pomoca psychologiczno-pedagogiczng wynikajaca z obowigzujacych
opinii i orzeczen wydawanych przez poradnie psychologiczno - pedagogiczna.

§ 31

1. Indywidualne formy pomocy uczniom polegajq w szczegdlnosci na:

1) udzielaniu, w miare mozliwosci finansowych szkoty, doraznej lub statej
pomocy finansowej;

2) wystepowaniu, w razie potrzeby, do organu prowadzacego lub instytucji
wyspecjalizowanych o udzielenie pomocy;

3) zapewnianiu mozliwosci korzystania z pomocy pedagoga i psychologa
szkolnego;

4) udzielaniu pomocy w korzystaniu z ustug poradni psychologiczno-
pedagogicznej;

5) dostosowaniu wymagan do wskazan okreslonych prawem poradni
specjalistycznych;

6) objeciu pomocq psychologiczno-pedagogiczna.

2. Pomoc materialna, o ktérej mowa w ust. 1 pkt. 2 udzielana jest ze $rodkéw
bedacych w dyspozycji szkoty w postaci stypendium.

3. Stypendium szkolne otrzymuje uczen znajdujacy sie w trudnej sytuacji
materialnej, wynikajacej z niskich dochodéw na osobe w rodzinie, w
szczegolnosci, gdy w rodzinie tej wystepuje: bezrobocie, niepetnosprawnosc,
ciezka lub dtugotrwata choroba, wielodzietnos¢, brak umiejetnosci
wypetniania funkcji opiekunczo wychowawczych, alkoholizm, narkomania, a
takze gdy rodzina jest niepetna.

4, Stypendium szkolne moze byc¢ udzielane uczniom w formie:

1) catkowitego lub czesciowego pokrycia kosztow udziatu w dodatkowych
zajeciach edukacyjnych organizowanych i realizowanych poza szkotg;
2) pomocy rzeczowej o charakterze edukacyjnym;
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3) pomocy socjalnej.

Stypendium szkolne przyznawane jest na okres nie krétszy niz miesigc i nie
dtuzszy niz 10 miesiecy.

Stypendium szkolne nie przystuguje uczniowi, ktéry otrzymuje inne
stypendium o charakterze socjalnym ze srodkéw publicznych.

Dyrektor Szkoty moze przyznaé¢ stypendium za wyniki w nauce Ilub
osiggniecia sportowe:

1) stypendium za wyniki w nauce moze by¢ przyznane uczniowi, ktéry
uzyskat wysokg s$rednig ocen, osiggniecia w konkursach na szczeblu, co
najmniej powiatowym lub olimpiadach oraz co najmniej dobrg ocene z
zachowania w okresie poprzedzajacym okres, w ktorym przyznaje sie to
stypendium;

2) stypendium za osiggniecia sportowe moze by¢ przyznane uczniowi,
ktéry uzyskat wysokie wyniki we wspdétzawodnictwie sportowym na
szczeblu, co najmniej miedzyszkolnym oraz zdobyt, co najmniej dobrg
ocene zachowania w okresie poprzedzajagcym okres, w ktorym przyznaje
sie to stypendium;

3) w imieniu dyrektora, o przyznaniu stypendium decyduje kazdorazowo
powotywana przez niego komisja stypendialna.

ROZDZIAL IX
DZIALALNOSC BIBLIOTEKI, SWIETLICY, STOLOWKI

§ 32

W szkole zorganizowana jest biblioteka stanowigca centrum informacji.
Biblioteka stuzy:

1) realizacji potrzeb i zainteresowan uczniéw;

2) przygotowaniu ucznidw do samoksztatcenia i korzystania z innych

bibliotek;

3) doskonaleniu warsztatu pracy nauczycieli;

4) wspieraniu doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdod rodzicéw;

6) propagowaniu, wiedzy o regionie;

7) innym zadaniom wspomagajacym realizacje podstawy programowej.
Pomieszczenia biblioteki umozliwiajq:

1) gromadzenie i opracowanie zbiorow;

2) korzystanie z ksiegozbiorow na miejscu i wypozyczanie ich poza
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biblioteke;
wyszukiwanie informacji z réoznych zrodet;
organizowanie zaje¢ popularyzujacych czytelnictwo.

4. Z biblioteki mogg korzystac:

1)
2)
3)
4)

Nowu

1)

2)

3)
4)
5)

uczniowie;

nauczyciele i inni pracownicy szkoty;
rodzice uczniéw;

inne osoby - za zgoda dyrektora.

Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna.
Ewidencje uzytkownikow prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
W organizacji pracy biblioteki przewiduje sie realizacje nastepujacych zadan:

gromadzenie i nieodptatne wypozyczanie uczniom podrecznikow i
materiatow edukacyjnych majacych posta¢ papierowg oraz zapewnianie
uczniom dostepu do podrecznikéw lub materiatdw edukacyjnych albo tez
udostepnianie lub przekazywanie uczniom materiatdw ¢wiczeniowych
bez obowigzku zwrotu;

organizowanie zaje¢ wdrazajacych ucznidw do korzystania z technologii
informacyjno - komunikacyjnych;

popularyzowanie kultury wsrdd dzieci i mtodziezy i uwrazliwianie na nig;
propagowanie czytelnictwa wsrdd rodzicéw ucznidw;

pracownicy Dbiblioteki przeprowadzajg inwentaryzacje ksiegozbioru
biblioteki szkolnej metodg skontrum.

8. Godziny zajec¢ pracy biblioteki ustala dyrektor szkoty:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)

z godzinami pracy biblioteki o0gdt spotecznosci szkolnej zostaje
zapoznany z poczatkiem roku szkolnego;

plan dziatania biblioteki ustala nauczyciel bibliotekarz na kazdy rok
szkolny, zas akceptuje dyrektor szkoty;

w ciggu roku szkolnego, w zaleznosci od potrzeb bibliotekarz dokonuje
odpisu pozycji starych i zniszczonych;

wzbogacanie ksiegozbioru moze sie odbywa¢ w zaleznosci od
posiadanych srodkéw budzetowych lub z przekazan czy darowizn;
materialne warunki rozwoju (zakup, oprawa, sprzet, druki) zapewnia
dyrektor szkoty zgodnie z posiadanymi Srodkami;

protokolarnego przekazania ksiegozbioru swemu nastepcy dokonuje
bibliotekarz, a odpowiada za to dyrektor szkoty;

za katalogowanie, prowadzenie ksiqg inwentarzowych, raz w roku
zestawienie liczb i wartosci zinwentaryzowanych pozycji, wypozyczanie,
kontrolowanie wypozyczen, konserwowanie, udzielanie informacji o
zawartosci zbioréw oraz utrzymanie tadu w bibliotece odpowiada
prowadzacy biblioteke;

w przypadku, gdy uczen zniszczyt lub zgubit wypozyczong ksigzke
zobowigzuje sie go do zwrotu tego tytutu lub, gdy nie jest to mozliwe do
zwrotu pozycji o rownorzednej tresci lub wartosci.

9. Szczegotowe zasady korzystania z biblioteki i czytelni okresla regulamin.

§ 33
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Swietlica w Szkole Podstawowej w Strzelcach Gérnych zorganizowana jest w
pomieszczeniach szkoty.
Swietlica zapewnia zajecia Swietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne
oraz rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w
szczegolnosci  zajecia rozwijajgce  zainteresowania ucznidw, zajecia
zapewniajgce prawidtowy rozwdj fizyczny oraz odrabianie lekcji.
Kryteria naboru do $wietlicy szkolnej:
1) uczniowie klas 0 - 3, ktérych oboje rodzice/prawni opiekunowie pracujq
lub studiujg w trybie dziennym;
2) dzieci matek lub ojcdw samotnie je wychowujacych;
3) dzieci z klas 4 - 8 w uzasadnionych przypadkach o ile Swietlica
) dysponuje wolnymi miejscami.
Swietlica prowadzona jest w pierwszej kolejnosci dla ucznidow klas 0-3, ktérzy
muszq dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
(prawnych opiekundéw).
Dzieci z oddziatu przedszkolnego, uczeszczajace do Swietlicy, po zakonczeniu
zaje¢ odprowadzane sg do S$wietlicy przez wychowawce i przekazane pod
opieke wychowawcy Swietlicy.
Czas pracy Swietlicy szkolnej na dany rok ustala dyrektor.
Do zadan swietlicy nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie odrabiania zadan domowych, ze szczegdélnym
uwzglednieniem pomocy uczniom z trudnosciami w nauce;
2) wdrazanie do samodzielnosci i samorzadnosci,
3) rozwijanie zainteresowan uczniow;
4) wspieranie ucznidw w rozwoju poprzez organizacje zaje¢ ruchowych,
wptywajacych na prawidtowy rozwaj fizyczny uczniow.
Zajecia prowadzone w Swietlicy realizuje sie w grupach wychowawczych,
liczacych nie wiecej niz 25 ucznidw.
Szczegotowe zasady funkcjonowania $wietlicy okresla jej regulamin.

§ 34

Szkota Podstawowa w Strzelcach Gdérnych, w celu zapewnienia prawidtowej
realizacji zadan opiekunczych, w szczegdlnosci wspierania prawidtowego
rozwoju ucznidéw, prowadzi stotdwke.
Dostarczyciela positkow do stotdowki szkolnej okresla organ prowadzacy.
Korzystanie z positkow w stotdowce szkolnej jest odptatne.
Ze stotdwki szkolnej korzystajg uczniowie oraz pracownicy szkoty po
wniesieniu ustalonej opfaty.
Opfate za positki i naczynia oraz forme pfatnosci ustala dyrektor szkoty w
porozumieniu z organem prowadzacym szkote.
Dyrektor szkoty upowazniony jest przez organ prowadzacy do zastosowania
zwolnien z optat za positki w przypadku:

1) szczegdlnie trudnej sytuacji materialnej rodziny;

2) w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach losowych.
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ROZDZIAL X
CEREMONIAL SZKOLNY

§ 35

Szkota Podstawowa w Strzelcach Goérnych stosuje ceremoniat szkolny
zwigzany z organizowaniem uroczystosci szkolnych.
Ceremoniat szkolny jest opisem sposobow przeprowadzania uroczystosci
szkolnych organizowanych z okazji swigt narodowych, waznych rocznic i
wydarzen w zyciu szkoty.
Do najwazniejszych uroczystosci objetych ceremoniatem szkolnym
zaliczamy::

1) obchody $wigt narodowych;

2) rozpoczecie i zakonczenie roku szkolnego;

3) pasowanie na ucznia - Slubowanie uczniéw klas pierwszych;

4) inne wazne uroczystosci szkolne;
W dni objete ceremoniatem szkolnym uczniowie wystepujg w strojach
galowych.
Do ceremoniatu wewnatrzszkolnego nalezq:

1) eksponowanie symboli narodowych podczas:

a) uroczystosci obchoddéw Swigt narodowych;

b) rozpoczecia i zakonczenia roku szkolnego;

c) S$lubowania klas pierwszych wraz z obchodami Swieta Komisji
Edukacji Narodowej;

2) obchody swiagt narodowych ztozone z:

a) czesci oficjalnej: wprowadzenie flagi panstwowej przez poczet
flagowy, odspiewanie hymnu panstwowego, przemdwienia
okolicznosciowe;

b) czesci artystycznej przygotowanej przez ucznidw pod kierunkiem
nauczycieli;

3) uroczystosci rozpoczecia roku szkolnego ztozone z:

a) czesci oficjalnej: wprowadzenie flagi panstwowej przez poczet
flagowy, odspiewanie hymnu panstwowego, przemdwienia
okolicznosciowe;

b) czesci artystycznej przygotowanej przez ucznidw, Samorzad
Uczniowski i nauczycieli;
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4) uroczystosci zakonczenia roku szkolnego ztozone z:

a) czesci oficjalnej: wprowadzenie flagi panstwowej przez poczet
flagowy, odspiewanie hymnu panstwowego, przemodwienie
okolicznosciowe dyrektora szkoty, Slubowanie absolwentéw i
pozegnanie ucznidw przez wychowawce - od roku szkolnego
2018/2019, przemowienia przybytych gosci, rozdanie sSwiadectw z
wyroznieniem i nagrod ksigzkowych, rozdanie $wiadectw
pozostatym absolwentom, pozegnanie absolwentéw prze klase VII i
Samorzad Uczniowski, umieszczenie pamigtkowego zdjecia na
szkolnym holu w galerii absolwentdw - od roku szkolnego
2018/2019, rozdanie $wiadectw 2z wyrdznieniem uczniom z
pozostatych klas, podziekowanie dyrektora za prace na rzecz
szkoty;

b) czesci artystycznej przygotowanej przez ucznidw, Samorzad
Uczniowski i nauczycieli zwigzanej z pozegnaniem pracownikow
szkoty;

5) uroczystosci $lubowania klas pierwszych wraz z obchodami Swieta

Komisji Edukacji Narodowej ztozone z:

a) czesci oficjalnej: wprowadzenie flagi panstwowej, ods$piewanie
hymnu panstwowego, ziozenie Slubowania przez ucznidw,
pasowanie na ucznia, wreczenie uczniom legitymacji szkolnych
przez dyrektora szkoty, przemoéwienia okolicznosciowe;

b) czesci artystycznej przygotowanej przez uczniow;

c) przemoéwienia okolicznosciowego dyrektora, wreczenia nagréd i
podziekowan nauczycielom i pracownikom niepedagogicznym z
okazji Swieta Komisji Edukacji Narodowej;

6) obchody innych uroczystosci szkolnych ztozone z czesci artystycznej
przygotowanej przez ucznidow i nauczycieli.

ROZDZIAL XI
PRZEPISY KONCOWE

§ 36

Statut wchodzi w zycie po stwierdzeniu jego zgodnosci z prawem przez
Kuratora Oswiaty.

Organami uprawnionymi do wnioskowania w sprawie zmian zapisow w
statucie szkoty sg organy szkoty oraz organ prowadzacy szkote i organ
sprawujacy nadzoér pedagogiczny.
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3. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi
przepisami.

4. Zasady gospodarki finansowej szkoty okreslajg odrebne przepisy

5. We wszystkich kwestiach, ktére nie sg uregulowane w Statucie decyzjq

odpowiednie przepisy prawa.

Statut szkoty zatwierdzony zostat na posiedzeniu Rady Pedagogicznej
w dniu 27 listopada 2017 roku uchwatg nr 5/2017/2018.



