Projekt

z dnia 15 listopada 2021 r, g
Zatwierdzony prze

UCHWALA NR....cccvirvirnrennns
RADY GMINY DOBRCZ

z dnia 23 listopada 2021 r.

w sprawie uchwalenia programu wspélpracy na rok 2022 Gminy Dobrez z organizacjami pozarzadowymi,
podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego i stowarzyszeniami jednostek samorzadu, do
ktorych stosuje si¢ przepisy ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie

Na podstawie art.5a ust.2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2021 r. poz. 1372,
1834) wzwigzku zart. 5a ust. 1 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie (Dz.U. z2020r. poz. 1057, z2021 r. poz. 1038, 1243, 1535) Rada Gminy Dobrcz uchwala, co

nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ roczny ,,Program wspélpracy na rok 2022 Gminy Dobrcz z organizacjami pozarzadowymi,
podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego i stowarzyszeniami jednostek samorzadu, do ktérych
stosuje si¢ przepisy ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie” — stanowigcy zalacznik niniejszej uchwaly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza sie Wojtowi Gminy Dobrez.

§ 3. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
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Zatacznik nr 1 do uchwaty Nr.....ocvvvevee
Rady Gminy Dobrcz
z dnia 15 listopada 2021 r.
sProgram wspolpracy na rok 2022 Gminy Dobrcz zorganizacjami pozarzadowymi, podmiotami

prowadzacymi dzialalnoéé pozytku publicznego istowarzyszeniami jednostek samorzadu, do ktérych
stosuje si¢ przepisy ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie”

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Program obejmuje wspotprace Gminy z organizacjami pozarzadowymi iinnymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie dziatajacymi na rzecz
Gminy Dobrcz i jej mieszkancow w zakresie zadan publicznych realizowanych w 2022 roku.

§ 2. Program okresla formy, zasady ipriorytetowe obszary wspdtpracy Gminy Dobrez z organizacjami
pozarzadowymi i innymi podmiotami, wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na jego realizacje, a takze
podmioty odpowiedzialne za realizacje programu oraz sposoby oceny jego wykonania.

§ 3. llekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
1) Gminie — rozumie si¢ przez to Gming Dobrcz;
2) Radzie — rozumie si¢ przez to Rade Gminy Dobrcz;
3) Wojcie — rozumie sie przez to Wojta Gminy Dobrez;
4) Urzedzie — rozumie si¢ przez to Urzad Gminy w Dobrczu;

5) ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe zdnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego io
wolontariacie;

6) organizacjach pozarzadowych - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe iinne podmioty wymienione
w art. 3 ust. 3 ustawy;

7) Programie - rozumie si¢ przez to niniejszy ,,Program wspotpracy na rok 2022 Gminy Dobrcz z organizacjami
pozarzadowymi, podmiotami prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego i stowarzyszeniami jednostek
samorzgdu, do ktorych stosuje si¢ przepisy ustawy o pozytku publicznym i o wolontariacie™;

8) konkursie - rozumie sig¢ przez to otwarty konkurs ofert, o ktorym mowa w art. 11 ust. 2 i art. 13 ustawy;

9) dotacji — rozumie si¢ przez to dotacj¢ wrozumieniu art. 127 ust. 1 pkt 1 lit e oraz art. 221 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych.

Rozdzial 2.
Cel gléwny i cele szczegolowe

§ 4. Celem gléwnym wspolpracy Gminy zorganizacjami pozarzadowymi jest budowanie partnerstwa
pomiedzy administracja samorzadowg i organizacjami pozarzadowymi, ktore sg jednym ze strategicznych
partnerdw Gminy, efektywne wykorzystanie aktywnosci spolecznej oraz pelniejsze zaspokojenie potrzeb
spotecznych mieszkancow.

§ 5. Celami szczegolowymi wspolpracy sa:

1) promowanie spoleczenstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosdci mieszkancow oraz zaangazowanie
ich w dziatania na rzecz Gminy i rozwoju wiezi lokalnych;

2) rozwijanie poczucia tozsamosci lokalnej i zachowanie tradycji;
3) poprawa jakosci zycia, poprzez pelniejsze zaspokajanie potrzeb mieszkancow Gminy;
4) uzupelnienie i podwyzszanie efektywnosci prowadzonych przez Gming dzialan na rzecz mieszkancow;

5) wzmocnienie pozycji organizacji pozarzadowych we wspdtrealizacji zadan publicznych poprzez powierzanie
i wspieranie realizacji tych zadan;
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6) wzajemne informowanie Gminy iorganizacji pozarzadowych o planowanych kierunkach dzialalnosci
i wspotdziataniu;

7) zapewnienie organizacjom pozarzadowym udziatu w realizacji zadan priorytetowych;
) integracja organizacji pozarzadowych realizujacych zadania publiczne na terenie Gminy;
9) promocja organizacji pozarzgdowych dzialajgcych na terenie Gminy.

Rozdzial 3.
Zasady wspolpracy
§ 6. Wspolpraca Gminy z organizacjami pozarzagdowymi odbywac si¢ bedzie w oparciu o nastepujace zasady:

1) pomocniczosci - co oznacza, ze Gmina bedzie wspiera¢ lub powierza¢ realizacje zadan publicznych
organizacjom pozarzadowym, ktdre zapewniajg ich wykonanie w sposob ekonomiczny, profesjonalny
i terminowy;

2) suwerenno$ci stron — co oznacza, ze zaréwno Gmina, jak i organizacje pozarzadowe podejmujace wspotprace
zachowujg wzajemna autonomig i niezalezno$¢ we wzajemnych relacjach, ktore powinien cechowaé szacunek
obu stron wobec siebie;

3) partnerstwa - co oznacza zespot okreslonych postaw i norm zachowan opartych na budowaniu zaufania stron
dialogu, wzajemnym uznaniu, respektowaniu oraz poszanowaniu praw iobowigzkéw w trakcie realizacji
wspdlnych zadan;

4) efektywnosci - co oznacza, ze Gmina i organizacje pozarzadowe wspolnie daza do osiagniecia w realizacji
zadan publicznych mozliwie najlepszych efektow oraz wywigzywanie sie przez organizacje pozarzadowe
w sposob rzetelny z realizacji zadan publicznych, obowiazkéw dokumentacyjnych i sprawozdawczych;

5) jawnosei, uczciwej konkurencji i wzajemnego poszanowania — co oznacza, ze Gmina i organizacje
pozarzadowe udostepniaja sobie wzajemnie informacje o zamiarach, celach, kosztach i efektach wspdtpracy
i inne informacje stuzace realizacji okreslonych zadan publicznych.

Rozdziat 4,
Zakres przedmiotowy

§ 7. Zakres przedmiotowy wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi obejmuje zadania okreslone
w art. 4 ust. 1 ustawy.

Rozdziat 5.
Formy wspolpracy

§ 8. Wspolpraca Gminy Dobrez z organizacjami pozarzadowymi obejmuje nastepujgce formy:
1) wspolprace finansows;
2) wspdlprace pozafinansows.

§ 9. 1. Wspolpraca finansowa odbywa sie w formie zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan
publicznych na zasadach okre$lonych w ustawie.

2. Zlecanie realizacji zadan publicznych, moze nastapi¢ w trybie:
1) powierzania wykonania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspierania wykonania zadan publicznych wraz z udzielaniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
3) wspdlnej realizacji zadan publicznych na zasadach partnerstwa.

3. Podstawowym trybem zlecania organizacjom pozarzadowym realizacji zadan publicznych jest otwarty
konkurs ofert, zgodnie z przepisami art. 11 ustawy.

4. Realizacja zadania publicznego o charakterze lokalnym lub regionalnym moze zosta¢ zlecona organizacji
pozarzadowej na jej wniosek zpominigciem otwartego konkursu ofert, oile wysokos¢ dofinansowania lub
finansowania zadania publicznego nie przekracza kwoty 10.000 z} izadanie publiczne ma by¢ realizowane
w okresie nie dtuzszym niz 90 dni (tzw. tryb matych zlecen).

§ 10. Wspolpraca pozafinansowa odbywa si¢ w formie:
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1) doradztwa i udzielania przez Gming pomocy merytorycznej organizacjom pozarzgdowym;
2) wymiany informacji i wspdldziatania w celu skutecznej i efektywnej wspdlpracy;
3) otwartych spotkan pomigdzy organizacjami a przedstawicielami samorzgdu;

4) koordynowania dziatan, prowadzenia wspdlnych przedsiewzigc (np. wspolne organizowanie konferencji czy
wspdtpraca przy swiadczeniu konkretnych ustug na rzecz spotecznosci lokalnej);

5) tworzenia wspdlnych zespoldw o charakterze doradczym i inicjatywnym;

6) udzielania przez Wojta honorowego patronatu dzialaniom lub programom prowadzonym przez organizacje
pozarzadowe;

7) wspdlnego rozpoznawania potrzeb spotecznosci lokalnej 1 wspdlnego planowania dziatan stuzacych
zaspokojeniu tych potrzeb;

8) realizacji wspolnych projektéw i podejmowanie inicjatyw integrujacych organizacje pozarzadowe wokét zadan
waznych dla lokalnego srodowiska;

9) pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych ze Zréddet pozabudzetowych w postaci informowania o Zrodtach
finansowania lub opiniowania wnioskéw o granty i dotacje;

10) umozliwienia organizacjom pozarzadowym niedysponujacym wlasnym lokalem korzystania z gminnych
lokali na dziatalno$é¢ statutowa, wtym z Gminnego Centrum Organizacji Pozarzadowych na zasadach
okreslonych w odrgbnych porozumieniach;

11) udostepniania organizacjom pozarzadowym materialdow promujacych Gmine.

Rozdzial 6.
Priorytetowe zadania publiczne

§ 11. Na podstawie zdiagnozowanych potrzeb Gminy, kalendarza imprez i uroczystosci, wnioskéw corocznie
sktadanych przez organizacje pozarzadowe, przeprowadzonych konsultacji, a takze na podstawie dotychczasowej
wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi uznaje sig, ze priorytetowymi zadaniami Gminy przeznaczonymi do
realizacji przez organizacje pozarzagdowe beda w 2022 roku nastgpujgce zadania z zakresu:

1) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym poprzez:

a) realizacj¢ dzialan integrujacych psychoprofilaktyke zaktywnoscia sportowa poprzez prowadzenie zajgé
sportowo-rekreacyjnych dla dzieci i mlodziezy,

b) wspieranie dziatan profilaktycznych ze szczegdlnym uwzglednieniem realizacji zajeé¢ integrujacych
psychoprofilaktyke z dziataniami artystycznymi.

2) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego, w tym:
a) prezentacja tradycji kulturalnych i waloréw regionalnych w Gminie i poza jej granicami;
b) organizacja i udzial w konkursach, przegladach, imprezach artystycznych w réznych dziedzinach sztuki;
c) udzial w roznorodnych przedsiewzigciach, zwigzanych z tworczoseia ludowa;
d) promowanie i kultywowanie tradycji regionalnych;
e) podtrzymywanie tradycji lokalnej, wspieranie dziatan na rzecz dziedzictwa narodowego;
f) realizowanie projektéw zwiazanych z upowszechnianiem historii, kultury Gminy i regionu.
3) wspierania i upowszechniania kultury fizycznej, w tym:
a) rozwdj sportu dzieci, mlodziezy i dorostych;

b) prowadzenie zaje¢, treningdw, uczestnictwo w rozgrywkach sportowych, wtym organizowanych przez
zwigzki sportowe, w réznych dyscyplinach sportu zaproponowanych w konkursie ofert oraz wynikajacych ze
spolecznego zapotrzebowania;

¢) uczestnictwo w zawodach sportowych promujgcych Gming;
d) organizowanie imprez sportowo — rekreacyjnych promujacych zdrowy tryb zycia;

e) udziat sportowych reprezentacji Gminy w turniejach i zawodach sportowych w Gminie i poza jej granicami.
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Rozdzial 7.
Okres realizacji Programu

§ 12. Program obowigzuje w okresie rocznym od 1 stycznia 2022 roku do 31 grudnia 2022 roku.

Rozdzial 8.
Sposob realizacji Programu

§ 13. 1. Podmiotami uczestniczacymi w realizacji Programu sa:

1) Rada - w zakresie wyznaczania kierunkéw wspolpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi, okreslenia
wysokosci srodkow przeznaczonych na dofinansowanie zadan realizowanych przez organizacje pozarzadowe
i uchwalania Programu;

2) Wojt - w zakresie realizacji Programu, biezacej wspoétpracy z organizacjami pozarzadowymi;

3) organizacje pozarzgdowe prowadzace dziatalno$é pozytku publicznego na rzecz Gminy i jej mieszkancow -
w zakresie odpowiadajgcym dziataniom Gminy.

2. Wojt  realizuje  Program przy pomocy Urzedu oraz gminnych jednostek organizacyjnych,
ktére w obszarze swej dziatalnosci mogg wspotpracowac z organizacjami pozarzadowymi.

3. Realizacja Programu bedzie nastgpowad w szczegdlnosci poprzez:

1) konsultowanie z organizacjami pozarzadowymi projektéw aktdw normatywnych w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej organizacji;

2) oglaszanie otwartych konkurséw ofert na realizacje zadan publicznych;
3) ustalanie i powolywanie sktadu komisji konkursowych;
4) powierzanie i wspieranie realizacji zadan publicznych w ramach otwartych konkursow ofert;

5) organizowanie i wspotorganizowanie spotkan, ktorych uczestnikami bedg przedstawiciele organizacji
pozarzadowych;

6) publikowanie waznych informacji na stronach internetowych Gminy,

7) informowanie o posiedzeniach Komisji i Sesji Rady, podczas ktérych omawiane bgda zagadnienia zwigzane
z dziatalnoscig statutowg organizacji pozarzadowych;

8) przekazywanie przez organizacje pozarzadowe informacji o przewidywanych lub realizowanych zadaniach
sfery publicznej;

9) tworzenie wspolnych zespotéw o charakterze doradczym i inicjatywnym, ztozonych z przedstawicieli
organizacji pozarzadowych oraz przedstawicieli wiasciwych organdw Gminy.

Rozdzial 9.
Wysoko$¢ srodkéw planowanych na realizacje

§ 14. 1. Na realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe w 2022 r. planuje si¢ w budzecie
Gminy kwote 195 000,00 zt,

2. Ostateczna wysokos¢ srodkow finansowych planowanych na realizacjg zadan publicznych przez organizacje
pozarzgdowe okreslona zostanie przez Rade w uchwale budzetowej na 2022 r.

Rozdzial 10.
Sposoéb oceny realizacji Programu

§ 15. 1. Realizacja Programu jest poddana ewaluacji, rozumianej jako planowane dziatanie, majace na celu
oceng realizacji wykonania Programu.

2. Celem ewaluacji za rok 2022 bedzie ocena wplywu Programu na wzmocnienie organizacji i partnerstwa.
3. Miernikami efektywnosci realizacji Programu w 2022 roku bedg informacje dotyczace w szczegdlnosci:
1) liczby ogtoszonych otwartych konkurséw ofert;

2) liczby organizacji pozarzadowych, ktore przystapity do konkursow i liczby zlozonych ofert;
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3) liczby umow zawartych z organizacjami pozarzagdowymi na realizacje zadan publicznych w ramach srodkow
finansowych przewidzianych w budzecie Gminy;

4) wysokosci $rodkow finansowych przeznaczonych z budzetu Gminy na realizacjg zadan publicznych przez
organizacje pozarzadowe;

5) wysokosci $rodkow finansowych zbudzetu Gminy wykorzystanych przez organizacje pozarzadowe
w poszczegolnych sterach zadan publicznych;

6) orientacyjnej liczby oséb, ktére byly adresatami zadan publicznych realizowanych przez organizacje
pozarzgdowe we wspdlipracy z Gming;

7) liczby 0sdb zaangazowanych (wktad osobowy) w realizacje zadan publicznych przez organizacje pozarzadowe
we wspoétpracy z Gmina;

8) liczby umoéw, ktdre nie zostaly zrealizowane.

§ 16. 1. Biezacym monitorowaniem realizacji Programu zajmuje si¢ wladciwy merytorycznie pracownik
Urzedu odpowiedzialny za wspdlprace z organizacjami pozarzadowymi.

2. Sprawozdanie z realizacji Programu opracowuje Biuro Organizacyjne Urzedu.
3. Wijt przedklada Radzie sprawozdanie z realizacji Programu nie poZniej niz do 31 maja 2023 roku.
4. Sprawozdanie z realizacji Programu publikuje si¢ w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu.

Rozdziatl 11.
Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz o przebiegu konsultacji

§ 17. 1. Prace nad przygotowaniem projektu Programu zostaly zainicjowanie i przeprowadzone przez Biuro
Organizacyjne Urzedu.

2. Projekt Programu na 2022 r. powstal na bazie Programu na 2021 r. z uwzglgdnieniem postanowien ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie oraz z uwzglednieniem srodkéw finansowych zaplanowanych
w projekcie budzetu na rok 2022 po konsultacjach z organizacjami pozarzadowymi.

3. Tworzenie Programu przebiegato w nastepujacy sposob:
1) opracowanie projektu Programu;
2) skierowanie projektu Programu do konsultacji, ktorej szczegoty okresla odrgbna uchwala Rady;
3) zebranie i rozpatrzenie uwag zgloszonych przez organizacje pozarzgdowe w ramach konsultacji;
4) opracowanie sprawozdania z przeprowadzonych konsultacji;
5) przedtozenie Radzie projektu uchwaty w sprawie uchwalenia Programu;
6) podjecie przez Rade uchwaly w sprawie uchwalenia Programu.

Rozdzial 12,
Tryb powolania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych konkursach
ofert

§ 18. 1. Komisje konkursowag do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert powotuje si¢ w zwiazku
z ogloszeniem konkursu.

2. Komisje konkursowg powotuje Waéjt w formie zarzadzenia.

3. W sktad komisji konkursowej wchodza minimum 3 osoby, w tym przedstawiciele Wojta oraz przedstawiciel
wskazany przez organizacje pozarzadowe.

4. W skladzie komisji mogg rowniez zasiadac, z glosem doradczym osoby posiadajace specjalistyczng wiedze
w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktérych konkurs dotyczy.

§19. 1. Oceny ofert pod wzgledem formalnym dokonuje wilasciwy merytorycznie pracownik Urzgdu
odpowiedzialny za wspotprace z organizacjami pozarzadowymi.

2. Ocena formalna polega na sprawdzeniu, czy oferta zostata ztozona przez uprawniony podmiot, czy zostata
zlozona w terminie, czy jest zgodna z obowigzujacym wzorem oferty, czy zawiera wszystkie wymagane dane
i dokumenty, czy zostata podpisana przez osoby uprawnione.
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3. Oferty zawierajace braki formalne polegajace na braku podpiséw o0séb uprawnionych do reprezentacji
organizacji pozarzadowej, braku pieczeci, braku stwierdzenia zgodnos$ci kopii zoryginatem, bledach
rachunkowych lub innych drobnych uchybieniach formalnych podlegaja procedurze uzupetnienia.

4, W przypadku stwierdzenia brakéw, o ktorych mowa wust. 3, organizacja pozarzadowa zostaje
powiadomiona i w ciggu 3 dni od daty powiadomienia ma prawo do uzupelnienia brakow.,

5. Oferta ztozona po terminie nie moze by¢ uzupetniona.

§ 20. 1. Komisja konkursowa przystepujac do rozstrzygnigeia konkursu ofert, dokonuje nastepujacych
czynnosci:

1) zapoznaje si¢ z listg organizacji pozarzadowych, ktore ztozyty oferty;

2)kazdy zczlonkéw Komisji sklada o$wiadczenie o braku bezposredniego powigzania z organizacjami
pozarzadowymi sktadajacymi oferte;

3) dokonuje wyboru przewodniczacego;

4) zatwierdza wyniki oceny formalnej dokonanej przez wlasciwego merytorycznie pracownika Urzedu
odpowiedzialnego za wspdlprace z organizacjami pozarzagdowymi;

5) po zapoznaniu si¢ z merytoryczng trescig ofert, kazdy czlonek komisji konkursowej dokonuje indywidualne;j
oceny w oparciu o jednolite kryteria okreslone w ogloszeniu o konkursie;

6) sporzadza protokot z pracy komisji, ktéry powinien zawieraé w szczegolnoscei:
a) termin i miejsce posiedzenia komisji;
b) sktad komisji;
c) liczbe zgtoszonych w konkursie ofert;

d) wskazanie ofert spetniajagcych warunki formalne i uzasadnienie odrzucenia ofert, ktore nie spetniaja
warunkow konkursu:

e) wykaz ofert wybranych przez komisj¢ wraz z uzasadnieniem oceny merytorycznej;

f) propozycje rozstrzygniecia konkursu i propozycje wysokosci dotacji dla wybranych oferentdw;
g) ewentualne uwagi cztonkow komisji;

h) podpisy czlonkdéw komisji.

2. Komisja konkursowa przekazuje niezwtocznie protokdt Wéjtowi.

§ 21. Wojt. po zapoznaniu si¢ zprotokotem komisji konkursowej, dokonuje w formie zarzadzenia,
ostatecznego wyboru i ustala wysokos¢ dotacji dla poszczegélnych oferentéw.
Rozdzial 13.
Postanowienia koncowe

§ 22. 1. Program ma charakter otwarty - zaktada mozliwos¢ uwzglednienia nowych form wspdlpracy
i doskonalenia tych, ktore juz zostaty okreslone.

2. W zakresie nieuregulowanym Programem, do wspdtpracy Gminy z organizacjami pozarzgdowymi stosuje
si¢ przepisy ustawy.

3. Zmiany Programu wymagajg procedury przyjetej do jego uchwalenia.
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Uzasadnienie
1.Przedmiotem regulacji

Przedmiotem regulacji jest okreSlenie zasad wspdlpracy samorzadu z organizacjami pozarzadowymi,
podmiotami prowadzacymi dziatalno$é pozytku publicznego i o wolontariacie.

2 Uzasadnienie prawne i merytoryczne

W polityce rozwoju lokalnego, jego planowaniu, zarzadzaniu, kontroli i ocenie decydujaca rolg pelnia
samorzady lokalne oraz reprezentacja spotecznoscei lokalnych w mysl zasady partnerstwa. Zasada ta musi by¢
oparta na aktywnosci w sferze inicjowania roznorodnych przedsiewzigé, tworzenia dla nich odpowiednich form
organizacyjnych, jak tez podejmowaniu systematycznych dziatan na rzecz budowania autentycznego
partnerstwa spotecznego. Nalezy wiec dozy¢ do tego, aby dziatania samorzadu byly otwarte na potrzeby
oczekiwania oraz nastawione na angazowanie zainteresowanych mi8eszkancéw w podejmowaniu konkretnych
decyzji, przy jednoczesnym wykorzystaniu inicjatyw spotecznych irdznych aktywnosci mieszkancow.
Organizacje pozarzadowe sa naturalnymi partnerami wiladz samorzadowych idlatego nalezy stworzyc
odpowiednie plaszczyzny wspdldziatania. Stad zdaniem wiadz gminnych jest stworzenie odpowiednich ram
organizacyjnych ich wspoétpracy, dialogu i komunikacji spotecznej oraz pobudzenie aktywnosci srodowisk
lokalnych w celu stymulowania wspotpracy na rzecz rozwoju i promocji wartosci spolecznych, kulturalnych
i innych. Wtladze gminy poodejmowac beda, we wspétpracy z podmiotami prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku
publicznego, dziatania stuzace realizacji ,, Strategii Rozwoju Gminy Dobrcz”. Organizacje pozarzadowe
stanowig bowiem baze dla rozwoju lokalnych spofecznosci, gdyz skupiaja najaktywniejszych i najbardziej
wrazliwych na sprawy lokalne obywateli.

3.Konsultacje spoleczne

Na podstawie uchwaly XXXV/336/2021 Rady Gminy zdnia 21 pazdziernika 2021r. przeprowadzono
konsultacje spoteczne w dniach od 22.10 .2021 do 05.11.2021

4 Skutki finansowe i Zrédla ich pokrycia

W budzecie samorzadu na przedmiotowy program przeznaczono kwote 195 000,00zt
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